Legismap Roncarati
Sebrae Previdéncia passa a administrar plano de previdéncia de todo o Sistema Comércio do DF

Na quarta-feira (23), um importante passo foi dado em direcdo a valorizacdo dos profissionais do
Sistema Comércio do Distrito Federal. O presidente da Federacdao do Comércio de Bens, Servicos e
Turismo do DF (Fecomércio-DF), José Aparecido, e 0 assessor juridico, Silvio Lucio de Oliveira Junior,
receberam a diretoria do Sebrae Previdéncia para oficializar, por meio de um Convénio de Adesdo,
a administracao do plano de previdéncia dos empregados da Fecomércio-DF e do Instituto
Fecomércio.

O encontro, realizado na Sede Administrativa do SENAC/DF, contou com a presenca dos diretores
Evandro Nascimento (diretor-presidente) e Nilton Cesar da Silva (diretor de Seguridade), da gerente
de Seguridade Luciana Ribeiro e dos analistas Catarina Marcal e Dan Rodrigues. A partir deste novo
convénio, o Sebrae Previdéncia passa a administrar o plano de previdéncia de todos os empregados
do Sistema Comércio do DF, que engloba o Sesc, o Senac, a Fecomércio-DF e o Instituto
Fecomércio.

Além de fortalecer o planejamento de longo prazo dos colaboradores, o plano de previdéncia
oferece um diferencial altamente valorizado: a contrapartida patronal. O plano é o Valor
Empresarial, que atende, também, os colaboradores do Sesc e Senac de Pernambuco, da
Fecomércio/PE e da CDL/BH. O plano ja conta com mais de 2.000 participantes.

Para o diretor-presidente Evandro Nascimento, a assinatura do convénio é mais um marco na
missdo de ampliar o alcance da previdéncia complementar no pais. “Firmar essa parceria que
amplia a previdéncia privada no Sistema Comércio do DF é motivo de grande orgulho. Reforca
nosso compromisso de oferecer solucdes personalizadas, que contribuam com a qualidade de vida
dos colaboradores e o fortalecimento institucional dos nossos parceiros”, destacou Nascimento.

Fonte: Sebrae Previdéncia, em 24.04.2025.
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