Legismap Roncarati
Abrapp realiza reunido com iFood para discutir proposta de protecéo para entregadores de aplicativos

Por Alexandre Sammogini

Representantes da Abrapp estiveram reunidos com dirigentes do iFood nesta quinta-feira (17/04)
para discutir alternativas para oferecer um plano de protecao previdencidria e social para os
entregadores de aplicativos vinculados a plataforma. Participaram do encontro o Diretor-Presidente
da Abrapp, Devanir Silva, o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, Luis Ricardo Martins, o
Coordenador do Grupo de Trabalho de Micro Pensoes, Sylvio Eugénio, e o Superintendente Geral,
Eduardo Lamers. Todos eles fazem parte de um Grupo de Trabalho de Micro Pensdes formado em
marco pela Abrapp.

Da parte do iFood, participaram da reuniao o Vice-Presidente de Assuntos Juridicos, Politicas
Plblicas e M&A, Lucas Marini Pittioni e a Diretora de Politicas Publicas e Economia, Débora Gershon.

“Tivemos uma 6tima reuniao com iFood, com dois dirigentes da empresa, em que conversamos
sobre alternativa de protecao para os mais de 360 mil trabalhadores de aplicativos da empresa.
Comecamos a discutir uma proposta de criacao de um fundo que sera formado com contribuicdes
de cashback. Eles ficaram muito interessados”, diz o Diretor-Presidente da Abrapp.

Devanir informa que foi definida a proposta de criacao de um grupo de estudos com representantes
da Abrapp e do iFood para construir uma proposta conjunta. “E um grupo para preparar 0s
préximos passos, para elaborar projecdes numéricas e construir alternativas. Saimos muito
otimistas do encontro devido ao grande interesse da parte deles”, comenta.

O Vice-Presidente do CD da Abrapp destaca que a reuniao foi muito produtiva e serviu para
conhecer melhor os detalhes do funcionamento do iFood e da relacao da plataforma com os
trabalhadores. “Ficamos muito impressionados com o tamanho do iFood e de suas preocupacoes
sociais com os trabalhadores de aplicativos. Eles ja estavam buscando alternativas para oferecer
protecdo social e previdenciaria para os entregadores, inclusive em reunides com autoridades do
governo brasileiro”, comenta Luis Ricardo.

Ele ressalta a iniciativa da Abrapp em promover o fomento da cobertura de produtos
previdencidrios para novos publicos. “Mais uma vez a Abrapp atua com ousadia e criatividade, que
temos adotado nos Ultimos anos, para construir uma nova alternativa para esse conjunto de
trabalhadores. O caminho esta tracado e temos condicdes de encontrar solucdes”, afirma.

Micro pensoes - A Abrapp tem exercido seu protagonismo ao tomar a frente para levar a
cobertura da previdéncia complementar para novos publicos. Para isso, formou no més de marco
passado um grupo de trabalho (GT) para elaborar propostas e desenvolver projetos de micro
pensodes voltadas aos motoristas e entregadores de aplicativos - leia mais.

O Coordenador do GT, Sylvio Eugénio, também participou da reunido com dirigentes do iFood.
“Fomos muito bem recebidos pela direcao do iFood. Eles foram muito receptivos e demonstraram
forte interesse em criar um plano de protecao social. Agora ficamos de formar um novo grupo para
estudar e desenvolver uma proposta que seja vidvel tanto para a empresa quanto para os
trabalhadores. O desafio é grande, mas temos confianca que vamos chegar a uma proposta muito
bem construida”, diz o dirigente.

Eduardo Lamers também destaca a viabilidade da iniciativa. “Percebemos que ja existe uma
preocupacao da empresa em oferecer protecdo previdenciaria aos trabalhadores de aplicativos.
Acreditamos que podemos construir uma solucao conjunta”, comenta o Superintendente Geral da
Abrapp.

Fonte: Abrapp em Foco, em 22.04.2025.
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