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Entidades publicam Relatório Anual de Informações referente ao exercício de 2024

As Entidades Fechadas de Previdência Complementar (EFPC) estão publicando o Relatório Anual de
Informações (RAI) referente ao exercício de 2024. Atendendo à Resolução CNPC nº 32/2019, o
documento deve ser publicado até o dia 30 de abril do ano seguinte ao exercício.

O relatório tem o objetivo de informar aos participantes, assistidos, instituidores e patrocinadores
sobre o funcionamento da EFPC e a situação de cada plano de benefícios, além das ações e
projetos realizados ao longo do ano. O material abrange informações gerais e relevantes,
apresentadas de forma clara e precisa.

Além de ser um cumprimento legal, a publicação do Relatório Anual de Informações é mais um
compromisso com a transparência e prestação de contas.

Confira alguns relatórios já publicados pelas associadas da Abrapp:

Previ

Em 2024, a Previ completou 120 anos e ultrapassou a marca de R$ 16,5 bilhões em benefícios
pagos. Além disso, a entidade conta com mais de R$ 275 bilhões em ativos totais sob gestão. O
Plano 1 alcançou um patrimônio de R$ 239 bilhões, com quase 100% dos associados recebendo
aposentadoria ou pensão. Já o Previ Futuro, que está em fase de acumulação, conta com R$ 34,5
bilhões em ativos.

Durante o ano, o Previ Família passou por uma proposta de atualização do regulamento, com o
objetivo de tornar o plano mais flexível e atender à Resolução Previc nº 23, além de estabelecer
alterações relevantes para resgate e portabilidade, em conformidade com a Resolução CNPC nº 50.
A proposta está seguindo os trâmites de aprovação.

A fundação participou de uma série de iniciativas junto à Abrapp, como o Pacto ASGI. A Previ
também participou ativamente na criação de dois comitês da associação: o de Ouvidoria e o de
Auditoria. Outras ações importantes realizadas foram as participações ativas nos debates sobre a
Reforma Tributária e nas discussões sobre a forma de contabilização de títulos públicos federais.

Clique aqui para acessar o RAI na íntegra.

Economus

Em maio de 2024, Frederico Queiroz Filho tomou posse como Diretor-Presidente da entidade. O
executivo possui ampla experiência profissional e acumula cargos de liderança em sua trajetória de
mais de 37 anos no Banco do Brasil.

O Economus obteve, pela primeira vez, o Selo de Autorregulação em Governança Corporativa,
concedido pela Abrapp. Além disso, a entidade formalizou adesão à 7ª Edição do Programa Pró-
Equidade de Gênero e Raça, iniciativa promovida pelo Governo Federal que busca promover a
igualdade de oportunidades na cultura organizacional das empresas.

Outra iniciativa realizada em 2024 foi a abertura do canal “Fale com o Presidente”, que possibilita a
comunicação do participante diretamente com a Diretoria Executiva. Houve ainda o reforço no
processo de tornar a fundação mais digital, com novas áreas de autoatendimento e apps exclusivos
para saúde e previdência. O Economus também revisou seu Estatuto Social, cuja proposta foi
aprovada pelo Conselho Deliberativo e, posteriormente, pela Previc.

Clique aqui para acessar o RAI na íntegra.

Embraer Prev
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https://relatorio2024.previ.com.br/
https://portal.economus.com.br/relatorios/
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Em 2024, o patrimônio do Plano Embraer Prev cresceu 7,23% e ultrapassou R$ 5,1 bilhões, já as
contribuições extraordinárias e portabilidades totalizaram R$ 20,83 milhões. O novo regulamento,
em aprovação junto à Previc, permitirá a implantação do sistema de adesão automática, uma
simplificação que deverá ampliar o universo de participantes, assistidos e beneficiários cobertos
pelo plano.

A Pesquisa de Satisfação realizada em 2024 registrou que a confiança na gestão da entidade
continua elevada, atingindo 9,4 pontos. Além disso, 99% dos participantes e assistidos consideram
o Plano Embraer Prev importante ou muito importante.

A Inteligência Artificial (IA) aplicada à Assistente Virtual foi adotada como solução para criar
respostas personalizadas às buscas por informações no portal e no aplicativo. A disseminação das
mensagens institucionais e de educação previdenciária foi intensificada por meio de uma estrutura
automatizada de distribuição de e-mails, que oferece dados detalhados de acompanhamento de
processo para orientar insights e ajustes táticos sobre as ações de comunicação.

Clique aqui para acessar o RAI na íntegra.

ISBRE

O Plano de Benefícios I encerrou o exercício de 2024 com patrimônio de cobertura de mais de R$ 1
bilhão, sendo R$ 949,7 milhões referentes às reservas matemáticas previstas para o pagamento de
benefícios e R$ 204,4 milhões de superávit acumulado. Já o Plano de Benefícios II encerrou o ano
com patrimônio de cobertura de R$ 249,4 milhões. Também em 2024, foram aprovadas as
atualizações dos regulamentos dos planos pela Previc, visando adequar os regulamentos à
Resolução nº 50/2022 do CNPC.

Em razão da situação de calamidade pública vivenciada no estado do Rio Grande do Sul em 2024, a
Diretoria Executiva aprovou, em meados de maio, a concessão de uma nova modalidade de
empréstimos a participantes e assistidos.

Em setembro, o ISBRE mudou-se para sua nova sede, com o objetivo de possibilitar uma melhoria
na infraestrutura de trabalho, proporcionar melhores condições para o desenvolvimento das
atividades e atendimento das crescentes demandas institucionais. Em dezembro, a fundação
lançou o programa “Invista em Você”, uma iniciativa voltada para a educação financeira e
previdenciária.

Clique aqui para acessar o RAI na íntegra.

Fonte: Abrapp em Foco, em 16.04.2025.
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