Legismap Roncarati
Postalis - Conselho Deliberativo aprova Plano de Custeio para 2025

Manutencao das Contribuicées dos Planos PBD Saldado e PostalPrev - Vigéncia a partir
de abril/2025

O Conselho Deliberativo do Postalis aprovou o plano de custeio para o exercicio de 2025, sendo
mantidos os percentuais de contribuicao atualmente praticados nos Planos de Beneficios PBD
Saldado e PostalPrev.

A decisdo tem vigéncia de 12 de abril de 2025 a 31 de marco de 2026 e estd fundamentada
em estudos atuariais realizados em conformidade com a legislacao aplicada ao setor.

Veja os principais pontos de cada plano:
Plano PBD Saldado
Contribuicdes extraordindrias mantidas em:

e Participantes: 23,21%
Aposentados: 23,21%
Pensionistas:
o DIB até 21/11/2023: 37,42%
o DIB a partir de 22/11/2023: 23,21%
Patrocinador: 23,64% + parcela da divida financeira

132 beneficio: mantém-se a cobranca de contribuicdo extraordinaria anual de 75% aplicado sob o
Beneficio Proporcional Saldado (BPS) de participantes ativos e beneficio de assistidos e
patrocinador.

Contribuicdes normais: para os ativos, nulo. Para os aposentados conforme previsto em
regulamento.

Importante: O Postalis esta realizando um estudo para redistribuir a cobranca da contribuicdo de
75% sobre o abono anual (132) sob BPD e beneficios.

O objetivo é apenas facilitar o pagamento, dividindo esse valor ao longo do periodo de vigéncia do
plano de custeio em parcelas mensais iguais, sem alterar o total a ser pago nos exercicios futuros.

Assim que o estudo for concluido, todos os participantes serdao informados dos resultados e da
forma de aplicacao.

Plano PostalPrev
e Contribuicao especifica para beneficios de risco:
o Participantes: 0,34%
o Autopatrocinados: 0,68%
e Demais contribuicdes (basica, voluntédria, administrativa): sem alteracdes

Em caso de duvidas, entre em contato com a nossa Central de Atendimento:

e 0800 879 0300 (ligacOes gratuitas)
e 3003-3669 (capitais e regides metropolitanas)

Fonte: Postalis, em 14.04.2025.
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