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Diretor-Presidente da UniAbrapp participou de evento em defesa da equidade de gênero

Por Alexandre Sammogini

O Diretor-Presidente da UniAbrapp Jarbas Antonio de Biagi participou do Seminário Nacional do
Movimento Mulher – CONTEC, em defesa da equidade de gênero e do fortalecimento da
representação sindical feminina, que foi realizado nos dias 27 e 28 de março, em São Paulo.

O evento foi realizado pela Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito
(CONTEC) e reuniu mais de 180 pessoas, entre bancárias e bancários, para debater temas como
equidade de gênero, assédio e saúde mental no trabalho.

Para Lourenço Prado, Presidente da CONTEC, a iniciativa representa um novo momento de
empoderamento feminino na Confederação. “Ao promover este seminário para celebrar o mês das
mulheres, a CONTEC inova ao valorizar a participação paritária entre homens e mulheres. Inclusive
foi um dos critérios para participação das federações. Vamos dar exemplo. Nossa categoria é a
mais avançada no setor financeiro, e nós podemos começar a trilhar o caminho de respeito e
valorização que sonhamos para as mulheres, para todos nós. Seja no trabalho, na família ou no
sindicato”, enfatizou.

Jarbas de Biagi realizou a palestra “O Papel da Mulher no Contexto da Proteção Previdenciária”, no
primeiro dia do seminário. Em sua apresentação, ele ressaltou a importância da Previdência
Complementar como um vetor essencial de inclusão e dignidade, destacando o papel fundamental
que ela desempenha na garantia de um futuro financeiro seguro e equilibrado para todos os
trabalhadores, independentemente de gênero ou classe social.

“Foi um evento muito concorrido que fomos convidados para participar da abertura. Abordamos o
histórico da evolução da participação da mulher na sociedade, desde o início em sua participação
na família até a sua integração no mercado de trabalho. Também falamos sobre a importância das
mulheres na previdência, no fomento do setor e no acúmulo de reservas. Mostramos também os
níveis crescentes da participação das mulheres na previdência complementar, seja como
participantes, assistidas ou dirigentes”, explicou o Diretor-Presidente da UniAbrapp.

Fonte: Abrapp em Foco, em 02.04.2025.
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