Legismap Roncarati
Cerca de 91 mil aderem a previdéncia privada nos ultimos 12 meses

Quantidade refere-se ao numero de pessoas que passaram a participar de planos
abertos de previdéncia privada desde fevereiro de 2024

O dltimo relatério realizado pela Federacao Nacional de Previdéncia Privada e Vida — Fenaprevi
informa que, em fevereiro de 2025, os planos de previdéncia privada aberta no pais ganharam 91
mil novos participantes, quando comparado o Ultimo més ao nimero do ano passado.

Nos ultimos 12 meses o setor arrecadou R$ 195 bilhdes, um crescimento de 10,7%. Na mesma
base de comparacdo, os resgates subiram 11,3%, somando R$ 141 bilhdes, e a captacdo liquida -
que é o resultado dos prémios e contribuicdes menos os resgates - foi de R$ 54 bilhdes, uma
expansao de 9,3%.

Considerando apenas os valores do més de fevereiro de 2025, foram arrecadados R$ 15 bilhdes.
Houve também R$ 12,8 bilhdes em resgates, resultando em uma captacao liquida que superou R$
2 bilhées no més.

Numero de planos e participantes cresce

Esses valores sao resultado do esforco de 11,2 milhdes de pessoas, cerca de 7% da populagao com
18 anos ou mais no pais aportando em planos desta natureza. Destes, 80% estavam em planos
individuais e 20% nos coletivos.

Ao todo, em fevereiro de 2025 eram 13,6 milhdes de planos de previdéncia privada aberta. Destes,
quase a totalidade (99,4%) estdo em fase de acumulacédo, evidenciando o quanto jovem ainda é o
setor e o seu potencial de crescimento.

VGBL lidera opcoes de planos e nos aportes

O relatério ainda permite visualizar os planos por tipo de produto. O VGBL — Vida Gerador de
Beneficio Livre — foi escolhido em 62% dos casos, enquanto o PGBL — Plano Gerador de Beneficio
Livre — responde por 23% do total. Os demais 15% sao referentes aos planos Tradicionais.
Considerando apenas o resultado de fevereiro, foram arrecadados R$ 13,8 bilhdes (92,1% da
captacao bruta) nos planos VGBL e R$ 1 bilhao em PGBL (6,4%). Outros R$ 226 milhdes (1,5%) se
referem aos planos Tradicionais.

Fonte: Fenaprevi/FSB, em 31.03.2025.
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