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Suspensao da contribuicao de risco do PS-ll: Economia para os participantes e
oportunidade para quem ainda nao aderiu ao plano

Suspensao da contribuicdo de risco do Plano Serpro Il ird gerar economia financeira para os atuais
participantes e uma oportunidade vantajosa para quem ainda nao faz parte do plano.

Criado por ocasido da avaliagdo atuarial do exercicio de 2020, o Fundo de Risco tem por objetivo
financiar os beneficios de Auxilio-Doenca, o Auxilio-Reclusao, o Pecdllio por Morte, e 0 montante
necessario ao pagamento do valor minimo, garantido no regulamento, da Aposentadoria por
Invalidez e da Pensao por Morte de Participante Ativo.

Desde sua criacao, o fundo tem apresentado resultados positivos em suas reavaliacdes atuariais,
com a rentabilidade e as contribuicdes arrecadadas superando as despesas e encargos associados
aos beneficios de risco efetivamente pagos.

Dessa forma, em virtude do crescimento do Fundo, garantindo liquidez e capacidade para
cobertura dos beneficios de risco, a Diretoria Executiva prop6s e o Conselho Deliberativo aprovou,
na 22 Reunido Extraordindria, a suspensao temporaria da contribuicdo Risco no periodo de 12 de
abril de 2025 a 31 de marco de 2026, visando desonerar os atuais participantes e os
patrocinadores em relacdo ao custeio dos compromissos com os beneficios de risco do plano. Além
disso, essa medida busca fomentar o Plano, incentivando a adesao de novos participantes, ao
reduzir os custos de entrada e o tornar mais atrativo para agueles que ainda nao aderiram.

A consultoria atuarial Rodarte Nogueira se manifestou positivamente sobre a suspensao, afirmando
que, “considerando que a suspensao nao compromete a solvéncia nem a liquidez do Fundo, e
diante dos elementos apresentados, ndo ha ébices a interrupcdo das contribuicdes normais de risco
por 12 meses, desde que sua retomada seja precedida de uma nova analise atuarial para avaliar a
situacdo do Fundo frente a realidade do Plano.”

Assim, para a garantia do equilibrio atuarial do Plano no longo prazo, é essencial monitorar
continuamente a evolugcao dos compromissos do Fundo, pois ajustes futuros nas contribuicdes
podem ser necessarios dependendo de mudancgas no perfil cadastral, nas hipéteses atuariais, no
desempenho financeiro do Plano e nos desembolsos realizados.

O que fazer com a economia financeira gerada pela suspensao da contribuicao de risco?
Participantes que nao atingiram o limite de 15% da Contribuicao Variavel

Possibilidade de investir o montante economizado da Contribuicao de Risco em aumento do valor
da Contribuicao Varidvel, com a contrapartida do patrocinador e o aumento do seu saldo de contas
para a aposentadoria.

Participantes que ja atingiram o limite da contribuicao variavel.

Podem investir o montante economizado da Contribuicdo de Risco em Contribuicdo Espontanea
Mensal, fortalecendo a formacado de sua poupanca previdenciaria, ou direciond-lo para o plano
SER+, com uma contribuicdo minima exigida de R$ 80,00.

Participantes que nao puderem reinvestir no momento.

Podem optar por utilizar a economia gerada para o pagamento de eventuais dividas pessoais ou
para outros fins conforme sua necessidade.

Oportunidade para quem ainda nao aderiu ao Plano Serpro-Il

Trata-se de uma excelente oportunidade para ingressar em um Plano de Previdéncia, onde 100%
das contribuicbes normais, tanto do participante quanto do patrocinador, serao direcionadas
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exclusivamente para a aposentadoria. Além disso, o custeio adicional para cobertura dos beneficios
de risco previstos em regulamento serd nulo até 31 de marco de 2026, data em que ocorrera a
nova reavaliacao do Fundo Coletivo.

Importante destacar que, conforme previsto em regulamento, para solicitar qualquer beneficio de
risco, o participante devera cumprir a caréncia de 12 meses de Tempo de Contribuicdao ao Plano. Ou
seja, com a suspensao, aqueles que efetuarem a sua adesao ao PS-Il neste momento, nao terao
que efetuar pagamento da contribuicao de risco até marco de 2026. Cabe lembrar também que os
participantes do Plano Serpro Il, tém a garantia de cobertura dos beneficios de auxilio-doenca até
0s 75 anos de idade.

Em caso de dulvidas sobre este tema ou sobre as possibilidades de uso da economia gerada, nossa
equipe de Relacionamento estd a disposicdo.

Entre em contato pelo telefone 0800 721 10 10 ou pelo Fale Conosco.

Resultados dos Investimentos do Serpros em fevereiro de 2025

No Brasil, a atividade econdmica comecou a mostrar sinais de desaceleracao, indicando que a
politica de juros altos esta fazendo efeito. O IPCA de janeiro foi 0,16%, levando a inflacao
acumulada para 4,56% nos ultimos 12 meses, pouco acima do limite superior da banda de
tolerancia da meta de inflacdo (4,5%). A curva de juros teve pequena alta das taxas no més, e o
délar ficou praticamente estavel, cotado a R$ 5,85.

Para acompanhar os resultados dos investimentos, acesse: https://serpros.com.br/investimentos/.

Em relacdo aos resultados das cotas dos planos, destacamos que no més, os investimentos do
Plano PS-Il CD registraram desempenho positivo, gerando valorizacao de 0,39% na cota. O Plano
Ser+ alcangou a rentabilidade de 0,92% no més. Ja o Plano PS-I teve uma rentabilidade positiva em
0,61%.

Alteracao Regulamentar do Plano SER+: Atendimento as exigéncias PREVIC

O Conselho Deliberativo aprovou em 16/08/2024, a proposta de alteracao do Regulamento do Plano
de Beneficios Ser+, conforme Deliberagao DL n? 34/2024. A alteragdo visa adequar o regulamento
as novas normas previdenciarias estabelecidas pela Resolucao CNPC n? 50/2022, de 16/02/2022, e
pela Resolucao Previc n? 23, de 14/08/2023, além de outras melhorias de redagao, conforme a
proposta apresentada pela Diretoria Executiva.

O processo de alteracdo do Regulamento foi protocolado na Previc em 06/11/2024 para analise, por
meio do processo n? 44011.011245/2024-94.

Apds andlise do processo, a Previc solicitou ajustes cadastrais, documentais e materiais, além de
recomendacdes sobre as alteracdes regulamentares propostas, conforme Nota Técnica N2
2871/2022/PREVIC, de 13/12/2024. As exigéncias e as recomendacodes envolvem ajustes
redacionais, correcoes de numeracoes e remissoes, sendo realizado o atendimento e modificacoes
nas documentacdes pertinentes, com excecao do texto proposto para o §12 do artigo 31.

A Previc, em sua manifestacao, solicitou a manutencao da redacao vigente do artigo 31 e a
exclusao do §19, com a justificativa de que a flexibilizacdo das regras relativas a concessao de
beneficio temporario antes da regulamentacao e a inclusao do pardgrafo proposto poderiam
enfraquecer o carater previdencidrio do plano. Dessa forma, ao manter as regras vigentes - que
preveem a concessdo de beneficio temporario de até 50% do saldo da conta apds 5 anos de
acumulacdo ou até 70% apds 10 anos - garante-se que parte dos recursos acumulados continue
destinada a finalidade previdenciaria.

No entanto, o Serpros entende que a acumulacdo de recursos no mesmo plano previdenciario ndo
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altera a légica fundamental do carater previdenciario. O essencial é que 0s recursos permanecam
destinados a finalidade previdenciaria, mesmo que, em alguns casos, possam ser transferidos entre
planos administrados pela mesma entidade. O prazo de acumulacado dos recursos serd mantido de
acordo com as regras ja estabelecidas, independente da origem dos valores.

O Serpros tomou todas as providéncias necessarias para atendimento as modificacdes solicitadas
pela Previc e aos tramites operacionais exigidos, e foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em
11/03/2025. A resposta as exigéncias foi protocolada no dia 14/03/2025, com o encaminhamento
do regulamento ajustado a PREVIC.

Acesse a proposta do regulamento ajustado e o respectivo quadro comparativo, com as devidas
justificativas técnicas.

Plano Ser+: abril é o més para ajuste de contribuicoes

Durante o més de abril, serd aberta a janela anual para que os participantes do Plano Ser+
realizem o ajuste de sua contribuicao basica mensal.

Conforme o regulamento do plano, este é o periodo do ano em que vocé pode ajustar o valor da
sua contribuicdo mensal, aumentando ou reduzindo conforme sua necessidade. Assim, vocé tem
mais flexibilidade para planejar suas financas de acordo com seus objetivos.

A alteracao é realizada no Portal do Participante Ser+. Acesse aqui 0 passo a passo.

Ainda nao tem o Plano Ser+?

Ao aderir no més de marco, os novos participantes recebem pontos Livelo como incentivo a
formacao de uma reserva financeira. E mais: em homenagem ao Més da Mulher, os pontos serao

dobrados para as mulheres e meninas que realizarem a adesao.

Detalhes da campanha em: https://previdencia.planosermais.com.br/lp-campanha-mes-das-
mulheres

O Plano Ser+ se destaca por oferecer seguranca, flexibilidade e rentabilidade, sendo uma
alternativa acessivel para quem deseja construir uma reserva financeira de longo prazo. Com taxas
reduzidas, gestao especializada e a possibilidade de portabilidade de outros planos, ele se adapta a
diferentes perfis e objetivos.

Para mais informacdes sobre as campanhas e o periodo de ajuste de contribuicao, acesse o portal
do Serpros ou entre em contato com a equipe de atendimento pelos canais: 0800 721 10 10 ou
serpros.com.br/fale-conosco.

Serpros promove live sobre Governanca Corporativa

No dia 27 de marco, o Serpros realizard uma live exclusiva no Instagram do Plano Ser+ para
abordar um tema essencial para os participantes: Governancga Corporativa e seu impacto na
seguranca financeira.

O bate-papo contard com a participacao da gerente de Governanca Corporativa, Patricia Fontes, e
da gerente Atuarial de Desenvolvimento e Comercializacao de Produtos, Tatiana Tavares, que irao
explicar como cada decisdao dentro do Serpros é estruturada para fortalecer a transparéncia, a
solidez e a protecao dos investimentos dos participantes.

Entre os principais tépicos da live, estao:

e O funcionamento dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e seu papel na gestao da entidade.
e A atuacao dos Comités de Aplicacao e de Riscos de Investimentos na anélise e
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monitoramento dos recursos.

¢ O Sistema de Registro de Processo Decisério (PD), que acompanha todas as decisbes
estratégicas e assegura a transparéncia na gestao.

e As certificacbes conquistadas pelo Serpros, como o Selo de Governanca Corporativa, que
reconhece as boas praticas da entidade.

o Data: 27 de margo

Hordrio: 16h

Onde: Instagram @plano.sermais

https://www.instagram.com/plano.sermais)

o

o}

o

A iniciativa faz parte da série de conteldos do Serpros voltados para aproximar os participantes
das decisOes estratégicas que influenciam o seu futuro financeiro.

Ultimos Dias para Responder a Pesquisa de Satisfacdo do Serpros 2024

A Pesquisa de Satisfacao do Serpros 2024 esta terminando e queremos muito ouvir a sua opinido!
Ainda dd& tempo de participar - aproveite os ultimos dias para responder e contribuir para a
melhoria dos nossos servicos. Acesse agui e participe!

Suas respostas sao fundamentais para que possamos identificar oportunidades de melhoria e
implementar mudancas gque realmente facam a diferenca. Este é o momento de compartilhar suas
experiéncias e sugestdes, ajudando-nos a aprimorar nossos servicos e a atender cada vez melhor
as suas necessidades.

Essa iniciativa reforca o nosso compromisso em prestar um atendimento de qualidade, administrar
seus planos previdenciarios com eficiéncia e contribuir para o seu futuro financeiro. Nao perca a
oportunidade de participar e fazer a sua voz ser ouvida!

Serpros convoca aniversariantes de marco para Recadastramento Obrigatério

Os participantes do Serpros que fazem aniversario em marco devem realizar o Recadastramento
Obrigatério na Area do Participante no site da Entidade até o fim do més.

A distribuicdo do recadastramento no més de aniversario permite criar um marco de contagem de
tempo para todas as acdes decorrentes do atendimento e uma melhor organizacao do processo,
garantindo que a equipe de relacionamento possa dedicar atencao adequada a cada participante.
No entanto, caso o participante prefira fazer o recadastramento antes do més de aniversario, essa
opgao estara disponivel.

Nao percam o prazo! Manter o cadastro atualizado garante a seguranca dos seus beneficirios,
facilita o contato em situacdes importantes e evita a suspensdo temporaria de alguns servicos e
beneficios.

Os participantes podem se recadastrar ou buscar mais informacdes em:
https://serpros.com.br/recadastramento/

Serpros nas Comissoes Técnicas e Comités da Abrapp: Impulsionando Conhecimento,
Inovacao e Estratégias no Setor de Previdéncia

No ultimo dia 13, o Diretor de Investimentos, Leonardo Dias, participou da 202 reunido da Comissao
Técnica Leste-Sudeste (Subgrupo Sudeste) de Investimentos da Abrapp, reforcando o compromisso
do Serpros com a exceléncia e inovacdo nos investimentos. Durante o encontro, foram discutidas
atualizacoes legais do segmento, estratégias em cendrios desafiadores e marcacao de titulos
publicos em planos CD. Esse tipo de atuacdo reflete nosso compromisso com a inovacdo e a busca
constante pela melhoria da gestao de recursos.

O Serpros se destaca ndo apenas pela atuacao na Comissao de Investimentos, mas também pela
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sua presenca significativa em 80% dos grupos técnicos da Abrapp, o que fortalece nossa influéncia
em temas essenciais para o desenvolvimento do setor de previdéncia e amplia nosso conhecimento
técnico. Estamos presentes nas comissdes de assuntos juridicos, estratégias e criacdo de valor,
governanca e riscos, inovacao e tecnologia, contabilidade, gestdo de pessoas, sustentabilidade e
planos previdencidrios, além das regionais Centro-Norte, Leste-Sudeste e Sul.

As Comissdes Técnicas e Comités da Abrapp, que envolvem mais de 1.000 profissionais do sistema
de previdéncia complementar fechada, sdo essenciais para a producao de conhecimento e novas
propostas. Formadas por membros indicados pelas entidades de previdéncia associadas da Abrapp,
elas atuam como instancias consultivas, oferecendo apoio técnico a Diretoria da Abrapp através de
estudos, projetos e pareceres.

Fonte: https://www.abrapp.org.br/a-abrapp/comissoes-tecnicas/

Consulte as atas de reunides do Conselho Fiscal na Area do Participante

Esta disponivel a ata da 22 Reuniao Extraordindria do Conselho Fiscal do Serpros de 2025. Para
acessar, visite o site institucional do Serpros e siga 0s passos:

Acesse o menu Area do participante;

Escolha Area do participante Planos PS-I e PS-II;

Faca o login ou registro;

Selecione Demonstrativos >> COF >> Atas COF >> Atas 2025.

Fonte: Serpros, em 25.03.2025.
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