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ANS valoriza o espaco da mulher em todos os setores da sociedade

08 de Marco
Dia Internacional da Mulher

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) comemora neste sdbado (08/03), mais um Dia
Internacional da Mulher, reconhecendo sua importancia em todos os segmentos da sociedade.

A atual diretora-presidente interina da ANS, Carla Soares, reforga a importancia do dia:
"Celebramos as conquistas das mulheres em diferentes espacos, mas também reafirmamos nosso
compromisso em promover um ambiente mais justo e igualitario todos os dias", afirma.

A diretora de Fiscalizacdo da ANS, Eliane Medeiros, também ressalta a reflexao necesséria para
garantir um futuro melhor para as geracoes futuras. "Ainda temos muitos avancgos necessdrios,
desafios como o etarismo, a desigualdade salarial, a misoginia, o feminicidio, o assédio moral e
sexual, sem contar todo o tipo de violéncia contra a mulher que precisam ser superados agora, no
presente, para que as préximas geragcdes possam viver em um mundo mais justo, mais igual e
fraterno, com liberdade para serem quem quiserem", declara.

Na ANS, onde mais da metade da forca de trabalho é composta por mulheres, a publicacdo Guia
ANS de Diversidade e Inclusdo dedica um capitulo ao tema “Mulheres no trabalho e a Agenda 2030
da ONU". A secao ressalta os compromissos da Agenda 2030 com a igualdade de género,
contemplados no objetivo do Desenvolvimento Sustentavel - ODS 5 - Igualdade de Género, com
suas respectivas metas que resumem as principais lacunas na violacao dos direitos das mulheres e
sao um importante fator para a formulacao de politicas publicas de género.

O Guia foi elaborado com o objetivo de orientar gestores e servidores sobre a maneira de lidar com
as muitas questdes que surgem devido a diversidade de pessoas na dindamica e nas relacoes diarias
no ambiente de trabalho. De forma didatica e objetiva, a publicacdo trata de conceitos e atitudes
que colaboram para um ambiente de respeito muatuo e inclusivo, e que combatam toda a forma de
discriminacao.
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https://www.gov.br/ans/pt-br/assuntos/noticias/sobre-ans/ans-lanca-publicacao-sobre-diversidade-e-inclusao/copy_of_GuiaANSdediversidadeeincluso.pdf
https://www.gov.br/ans/pt-br/assuntos/noticias/sobre-ans/ans-lanca-publicacao-sobre-diversidade-e-inclusao/copy_of_GuiaANSdediversidadeeincluso.pdf
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A ANS também incentiva as operadoras a desenvolverem um cuidado cada vez mais qualificado aos
seus beneficiarios. Desde 2015, a Agéncia promove o Movimento Parto Adequado que valoriza o
cuidado integral para maes e bebés em toda a jornada da gestante. Estimula ainda o parto normal
e seguro e a reducao de cesarianas sem indicacao clinica, respeitando os valores e preferéncias de
cada gestante, proporcionando uma melhor experiéncia para a mulher. Neste ano, 30 instituicoes
se inscreveram por meio de edital especifico para o Projeto Cuidado Integral a Gestante. As
selecionadas serao capacitadas para solicitarem a Certificacao em Parto Adequado.

Fonte: ANS, em 07.03.2025
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