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LegisPrev supera R$ 1 bilhão em patrimônio previdenciário 

Plano conta com 3.835 participantes ativos e rentabilidade acumulada de 208,11%
desde sua criação, em 2013

A Funpresp-Exe atingiu um marco histórico em sua trajetória: o plano LegisPrev superou R$ 1 bilhão
em patrimônio de investimentos. Esse resultado é reflexo do compromisso da fundação com a
gestão eficiente dos recursos dos participantes e assistidos, garantindo segurança e rentabilidade
ao longo dos anos.

Criado em maio de 2013, o plano LegisPrev foi estruturado para atender aos servidores de cargo
efetivo do Poder Legislativo (Senado Federal, Câmara dos Deputados e Tribunal de Contas da União
– TCU). Atualmente, o plano conta com 3.835 participantes ativos, distribuídos entre as três
instituições patrocinadoras, sendo 1.213 do Senado, 1.321 da Câmara e 1.301 do TCU.

Além disso, o LegisPrev já possui seis assistidos, sendo três do Senado Federal e três da Câmara
dos Deputados, que já estão usufruindo dos benefícios do plano.

Rentabilidade e desempenho

Desde a sua criação até janeiro de 2025, o LegisPrev apresenta uma rentabilidade acumulada de
208,11%, superior ao índice de referência do plano de 203,93% (IPCA + 4%), que corresponde ao
que se busca entregar de rentabilidade às reservas previdenciárias dos servidores. Esse resultado
demonstra a consistência da política de investimentos visando o longo prazo e reforça a
importância da previdência complementar para os servidores, em busca de um futuro financeiro
mais seguro e equilibrado. Para o diretor-presidente da Funpresp, Cícero Dias, a instituição está
continuamente empenhada para oferecer uma gestão transparente e eficiente, promovendo a
solidez e a sustentabilidade dos planos. “A conquista e superação de R$ 1 bilhão em patrimônio de
investimentos é um reflexo do comprometimento dos participantes e do trabalho da Funpresp na
administração dos recursos, sempre com foco na segurança e no crescimento dos benefícios
previdenciários”, destacou.

Pesquisa NPS: 77,1% dos participantes avaliam a Funpresp com nota igual ou superior a
7 

Realizada com 612 participantes, pesquisa indicou que o índice de NPS da Fundação foi
de 22,5 pontos

A Funpresp realizou, entre os dias 11 e 18 de dezembro de 2024, mais uma edição da pesquisa de
satisfação e apuração do Net Promoter Score (NPS), indicador que mede o grau de recomendação
da instituição pelos seus participantes. O levantamento revelou que 77,1% dos respondentes
atribuíram nota igual ou superior a 7 para seu nível de satisfação com a Funpresp, numa escala de
0 a 10.

A pesquisa, realizada com 612 participantes do plano ExecPrev na categoria “Ativo Normal”,
indicou que o índice de NPS da Funpresp foi de 22,5 pontos. Esse resultado mantém a entidade na
zona de aperfeiçoamento e reforça o compromisso da Funpresp em aprimorar seus serviços e
relacionamento com os participantes.

Destaque para a satisfação feminina

Pela primeira vez desde o início da série histórica da pesquisa, em 2018, o NPS das mulheres
superou o dos homens. Enquanto o índice entre as participantes femininas foi de 26,4 pontos, entre
os homens o resultado foi de 21,4. Ao todo, 144 mulheres responderam ao questionário,
representando 23,5% da amostra, enquanto os homens foram 468, correspondendo a 76,5% dos
respondentes.
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Metodologia

A pesquisa foi aplicada de forma quantitativa, por meio de questionário eletrônico enviado aos
participantes. O levantamento teve uma margem de erro de 3,9%, considerando um intervalo de
confiança de 95% para os resultados gerais.

Compromisso com a melhoria contínua

A pesquisa NPS é realizada semestralmente e faz parte das iniciativas da Funpresp para aprimorar
seus serviços e fortalecer o relacionamento com os participantes. Além dessa edição regular, desde
agosto de 2024 a Funpresp também implementou uma pesquisa de NPS contínua na Sala do
Participante. Com essa nova abordagem, é possível captar feedbacks em tempo real, permitindo
que a Funpresp atue de forma mais rápida e estratégica para atender às necessidades dos
participantes.

Os resultados da pesquisa ajudam a orientar a instituição em ações de melhoria e reforçam o
compromisso da Funpresp em oferecer um atendimento cada vez mais eficiente e alinhado às
expectativas dos servidores públicos federais.

Funpresp se reúne com Sinagências 

A Funpresp realizou visita institucional à Sinagências em Brasília. O diretor-presidente, Cícero Dias,
destacou que a visita tem o objetivo de levar informações importantes aos servidores, como uma
espécie de prestação de contas e para fortalecer a transparência da fundação.

Cícero falou sobre ações previstas pela Funpresp, como uma mentoria voltada às mulheres durante
o mês de março e o lançamento do blog Quem Planeja Realiza, que traz conteúdos de educação
financeira e previdenciária de forma simples e descomplicada. A plataforma de educação financeira
e previdenciária pode ser acessada em https://quemplanejarealiza.com.br/

Participaram do encontro o presidente do Sinagências, Fábio Rosa, a diretora financeira, Yandra
Ribeiro Torres, a diretora de Políticas Públicas em Regulação, Bárbara Kirchner Corrêa Ribas, e o
diretor jurídico, Wellington Batista de Aguilar.

Fonte: Funpresp, em 27.02.2025.
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