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PREVIC abre processo seletivo para cargos na Coordenação-geral de Tecnologia da Informação

Vagas de GSISP são exclusivas para cessão de servidor público federal efetivo do Poder
Executivo

Desde segunda-feira (3/2) até o dia 14/2 está aberto o prazo para servidores públicos federais
efetivos do Poder Executivo se inscreverem no processo seletivo para duas vagas na Coordenação-
geral de Tecnologia da Informação, da Superintendência Nacional de Previdência Complementar
(PREVIC). Destinadas a profissionais de nível superior (por meio de cessão de servidores), as vagas
preveem o incentivo da GSISP - gratificação do Sistema de Administração dos Recursos de
Tecnologia da Informação (SISP). E são destinadas ao preenchimento dos cargos de Gestão de
Dados e Informações, bem como de Privacidade e Segurança da Informação. O Edital 109/2025,
publicado no Portal do Servidor e na plataforma SOUGOV.BR, traz os detalhes do certame.

Com jornada laboral de 40h e modelo “parcial” do Programa de Gestão e Desempenho (PGD), o
servidor interessado deve se cadastrar, exclusivamente, pelo “Currículo e Oportunidades” da
plataforma SOUGOV.BR Além da análise curricular, o processo seletivo contará com a fase de
entrevista dos candidatos. O resultado para as duas vagas será divulgado no dia 27/2.

Requisitos e conhecimentos

É desejável que os candidatos possuam, pelo menos, um mês de experiência profissional no serviço
público em atividades relacionadas a Dados (para concorrer a vaga de Gestão de Dados e
Informações), ou em suporte técnico com foco em segurança ou TI (para a vaga de Privacidade e
Segurança da Informação).

Bem como é desejável, para os candidatos ao cargo de Gestão de Dados e Informações, o
conhecimento nas áreas: ETL; Catálogo de Dados; Conhecimento e prática básica no uso de
planilhas eletrônicas; Proteção dos dados e LGPD; Modelagem de Dados; Dados abertos; e
Interoperabilidade. Enquanto, para os candidatos à vaga de Privacidade e Segurança da
Informação, é desejável o conhecimento nas áreas de: Acesso à Informação e Segurança da
Informação; Segurança de Rede; Detecção de malwares; Proteção contra ameaças cibernéticas;
Proteção dos Dados e LGPD; assim como ISO/IEC 27001 Information Security Associate.

Conforme estabelecido na Instrução Normativa SGP/MGI 31/2023, o resultado deste edital será
publicado dia 27 de fevereiro, no “Currículo e Oportunidades”, da plataforma SOUGOV.BR. Cabendo
recurso até 28/2.

Fonte: Previc, em 04.02.2025.
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