Legismap Roncarati
Ultima semana para participar da pesquisa sobre participagdo feminina

Acdao deve subsidiar politicas publicas na Previdéncia Complementar voltadas para as
mulheres

O Ministério da Previdéncia Social (MPS) realiza, até sexta-feira (24), uma pesquisa on-line para
compreender a dinamica de inclusao e participacdo das mulheres nas entidades fechadas e nos
planos de beneficios de previdéncia complementar. A pesquisa estard aberta para participacao de
todas as 268 entidades fechadas de previdéncia complementar e serd encaminhada pela
Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (Abrapp), parceira na
iniciativa, as entidades a ela filiadas.

Os resultados deverdo subsidiar o planejamento de politicas publicas que atendam as necessidades
especificas das mulheres no ambito da previdéncia complementar e oferecam cobertura
previdenciaria adequada. Além disso, devem incentivar um ambiente de trabalho efetivamente
inclusivo e socialmente responsavel, além de possibilitar o fomento de acdes de educacao
financeira e previdencidria especificas para a adesao de mulheres aos planos de previdéncia
privada.

De acordo com dados da Pesquisa Nacional por Amostra por Domicilio (Pnad), o ano de 2023
registrou um aumento da participacao das mulheres no mercado de trabalho, totalizando cerca de
43,3 milhdes de mulheres, 695 mil a mais em relagao ao resultado obtido em 2022, de 42,6
milhoes.

Segundo o Relatério Gerencial de Previdéncia Complementar do 22 trimestre de 2024, no entanto, a
participacao das mulheres nos planos de previdéncia complementar fechada estd em 38%. Ou seja,
a populacado do segmento fechado de previdéncia complementar é composta, em sua maioria
(62%) por homens.

O secretdrio do Regime Préprio e Complementar, Paulo Roberto Pinto reforcou a importancia da
presenca das mulheres no segmento: “Cada vez mais, observamos mulheres ocupando cargos e
funcdes nas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. E ndo apenas ocupando esses
cargos ou funcdes, mas exercendo efetivamente a lideranga e contribuindo para a gestao das EFPC.
Isso é extremamente positivo, pois vai muito além do crescimento numérico e esta diretamente
relacionado a profissionalizacdo e ao fortalecimento da previdéncia complementar.”

Os resultados da pesquisa serao divulgados na segunda quinzena de marco deste ano.

Para participar da pesquisa, as entidades podem acessar o
formulario: https://forms.gle/jE2YCjagEjXyVACu5

Fonte: Ministério da Previdéncia Social, em 20.01.2025
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