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Giro das associadas: Desban, Prevdata e Inovar Previdência

Por Bruna Chieco

Desban tem novos conselheiros – No dia 27 de dezembro, foi realizada a posse dos novos
membros do Conselho Deliberativo da entidade, e no dia 30 do mesmo mês, a solenidade de posse
dos novos membros do Conselho Fiscal. 

No Conselho Deliberativo, foram empossados, como representantes do patrocinador, Estéfano Luís
de Sá Winter (titular), Vitor Antônio Martucheli Júnior (suplente) e Danielle Afonso de Abreu Maroca,
que tomou posse como suplente do titular Leonardo Delbis de Lacerda. Como representantes dos
participantes e assistidos, foram empossados como titulares Íris Lanna de Moraes e Waldemar
Emídio Bastos, enquanto Silvana Guimarães Mendes Dantas e Suely Castro Miranda Toledo
tomaram posse como suplentes.

No Conselho Fiscal, Carlos Francisco Borja (titular) e Israel Luiz Harmendani Diniz (suplente), foram
empossados como representantes do patrocinador. Como representantes dos participantes e
assistidos, tomaram posse Larissa Wolochate Aracema Ladeira (titular) e Leila Maria Bedeschi Costa
(suplente).

Plano da Prevdata tem novo regulamento aprovado – Foi publicado no Diário Oficial da União
a aprovação pela Previc das alterações no regulamento do Plano CV – Prevdata II. Além do
documento atualizado, a Prevdata disponibilizou em seu site um quadro comparativo de cada
alteração, buscando oferecer maior clareza no entendimento das novidades. 

De acordo com a entidade, as mudanças no regulamento trouxeram mais flexibilidade aos
participantes. As alterações proporcionam aos participantes ativos a possibilidade de escolha de
mais de um instituto previdenciário como também para os que já fizeram sua rescisão do contrato
de trabalho com a Dataprev (participante em Benefício Proporcional Diferido) e, aos assistidos, a
possibilidade de realização de aportes e portabilidades oriundas de PGBL. 

Inovar Previdência divulga prévia de rentabilidade – A fundação divulgou a prévia de
rentabilidade referente ao mês de dezembro de 2024. O Plano Família rentabilizou 0,42% no
período, enquanto o Plano Inovar rendeu 0,40%. No ano, os planos registraram um retorno de 8,5%.

“Os planos administrados pela Inovar Previdência aproveitaram oportunidades e reduziram riscos
ao longo do ano, mantendo resultados positivos com resiliência na renda fixa e diversificação com o
exterior que foram capazes de sustentar investimentos com foco no longo prazo e que trazem
diferencial à nossa rentabilidade ao longo do tempo”, diz nota da entidade.

Fonte: Abrapp em Foco, em 08.01.2025

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

https://blog.abrapp.org.br/blog/giro-das-associadas-desban-prevdata-e-inovar-previdencia/
http://www.tcpdf.org

