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O modelo didático da UniAbrapp embute uma radicalidade: os participantes deixam de ser alunos
passivos, daqueles que se limitam quase sempre a assistir, para após avaliarem as suas carências
proporem os seus próprios caminhos (trilhas), sempre interagindo o máximo que puderem,
buscando conteúdo onde encontrarem, entre as várias opções que a nossa universidade
corporativa vai lhes estar oferecendo. Uma oferta, aliás, encontrada especialmente no Portal da
universidade, estruturado de modo a dar sempre duas ou três opções de aquisição de
conhecimento a cada degrau.

Diz Jussara Salustino, diretora da UniAbrapp: “esse é o resultado de uma política que busca não só
oferecer o melhor conteúdo, mas a melhor metodologia de ensino e todos os cuidados chegando
aos detalhes”. Jussara completa: “Assim se garante um sucesso perene.”.

Os participantes poderão acessar uma área restrita, onde terão acesso a ferramentas, leituras
complementares, atividades, vídeos, fóruns e materiais para download. Assim, terão recursos
variados que podem ser facilmente acessados de seus computadores, celulares e tablets, e que
permitem a fixação e a continuidade do aprendizado.

O nosso público, por sinal, já está esta claramente percebendo a importância que o Portal tem no
modelo proposto. Sinal disso são os mais de 5.000 acessos em pouco mais de 1 mês.

Como o nosso público também já mostra um particular interesse pelo programa em que a nova
metodologia vai estar sendo plenamente aplicada, e que terá como tema “Exercício da Função
de Conselheiro”. Terá início nos dias 14 e 15 de maio.

O curso inaugural da nova metodologia terá oito módulos, que englobam Governança Corporativa,
Gestão Baseada em Riscos, Comunicação, Gestão Atuarial, Gestão de Investimentos, Análise de
Demonstrativos Contábeis e Parecer do Conselho Fiscal, e o módulo “Conselheiro na Prática”, onde
serão feitas simulações dos conceitos das fases anteriores.

Cursos da segunda quinzena - As Trilhas do Conhecimento da UniAbrapp abrangem 9 áreas
temáticas, das quais 6 já estão sendo oferecidas em abril, sendo que 4 já o foram na primeira
quinzena e as outras 2 estão sendo na segunda metade do mês. Todas trazem cursos de curta
duração, de oito a 16 horas.

As Trilhas que estão sendo oferecidas na segunda quinzena de abril abordarão 2 áreas temáticas:
Atuária e Gestão de Risco.

Atuária - A Trilha de Atuária conta com quatro opções de cursos, do básico ao avançado, para
atender aos profissionais que queiram adquirir ou aperfeiçoar os conhecimentos sobre a
previdência complementar fechada na área atuarial. O primeiro curso da Trilha, “Fundamentos
Atuariais em Previdência Complementar”, acontecerá nos dias 23 (amanhã) e 24 de abril, no
auditório da Abrapp em São Paulo e transmitirá conceitos básicos e gerais de atuária. O
participante conhecerá o meio em que se desenvolve o trabalho atuarial nas Entidades Fechadas
de Previdência Complementar e poderá discernir a respeito das hipóteses adotadas e resultados
apurados na avaliação atuarial de um plano de benefícios. Serão ainda abordados conceitos básicos
de estatística e as matemáticas financeira e atuarial. Confira a programação e inscreva-se: 
http://www.uniabrapp.org.br/atu_fundamentos.htm

Gestão de Risco - A UniAbrapp inicia a Trilha de Gestão de Risco com o curso “Princípios e Valor
da Gestão de Risco”, no dia 27 de abril, no auditório da Abrapp em São Paulo. O curso é indicado
para profissionais com ou sem experiência, que queiram adquirir visão geral e abrangente da
Gestão de Riscos nas entidades fechadas de previdência complementar. O participante entenderá
os principais conceitos e os fundamentos da gestão de riscos, assimilando os aspectos positivos e
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negativos do risco e sua inerência à gestão previdenciária, além dos processos de identificação,
análise, medição, tratamento e monitoramento de riscos. Serão apresentados os elementos e as
categorias de riscos; as bases e justificativas para construção de um modelo proprietário; a
apresentação de técnicas para mitigação de riscos de crédito, mercado, de liquidez/atuarial,
operacional e legal; os riscos envolvendo processos terceirizados de gestão; e a Supervisão
Baseada em Riscos. Confira a Trilha completa e faça sua inscrição de acordo com seus
conhecimentos: http://www.uniabrapp.org.br/tri_gestao.htm

Fonte: Abrapp, em 22.04.2015.
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