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Giro das associadas: Prevcom, Petros e Previ

Por Bruna Chieco

Prevcom e Caieiras (SP) firmam convênio de adesão – A prefeitura de Caieiras (SP) firmou
convênio com a Prevcom para gerenciamento da previdência complementar de seus servidores. O
município aderiu à base multipatrocinada do plano Prevcom Multi, que passa a somar 24 cidades. O
convênio de adesão foi encaminhado à Previc e tramitou pela via de licenciamento automático.

O Prevcom Multi é composto agora pelas cidades paulistas de Barretos, Birigui, Caieiras, Cândido
Mota, Guarulhos, Itapevi, Jales, João Ramalho, Lençóis Paulista, Louveira, Mairiporã, Miguelópolis,
Osasco, Peruíbe, Piracicaba, Porto Ferreira, Ribeirão Preto, Santa Fé do Sul, Santos, São José do Rio
Preto, Suzanápolis, Valentim Gentil, Viradouro e a paranaense Reserva do Iguaçu.

Petros ganha Prêmio Ser Humano 2024 – A fundação conquistou o Prêmio Ser Humano 2024,
concedido pela Associação Brasileira de Recursos Humanos-RJ (ABRH-RJ), que reconhece iniciativas
e soluções inovadoras na gestão de pessoas. O case “Empoderamento das pessoas! Um caminho
sem volta na gestão de clima da Petros” foi o vencedor na avaliação de iniciativas para melhoria do
clima organizacional e do ambiente de trabalho.

O gerente executivo de Recursos Humanos da Petros, Silvio Góes; a gerente do Setor de Business
Partner e Desenvolvimento, Mohana Tavares; a gerente do Setor de Folha de Pagamento e
Benefícios, Claudia Guimarães; e as analistas de Recursos Humanos, Jorgiane Aguiar, Luara Gomes,
Ozana Casanova, Angela Pereira e Gisele Escovino estiveram presentes na cerimônia para receber
a premiação pelas mãos de Solange Musa, Vice-Presidente da ABRH-RJ.

“A conquista do Prêmio Ser Humano representa o reconhecimento de práticas relevantes e
inovadoras em gestão de pessoas. Na Petros, a busca por mais qualidade no ambiente de trabalho
é um pilar estratégico”, afirmou Silvio Góes, gerente Executivo de Recursos Humanos da Petros.

Previ participa de evento promovido pelo Banco do Brasil – Os profissionais de TI, projetos e
inovação da Previ participaram do BB Digital Week, evento promovido pelo Banco do Brasil que
explorou a força transformadora da inteligência artificial e das análises preditivas. A fundação teve
participação destacada no evento com palestras técnicas que abordaram soluções tecnológicas
implementadas para otimizar processos e garantir a segurança de dados dos seus participantes.

“Esses avanços tecnológicos estão abrindo novas possibilidades para o futuro da nossa instituição.
E, por estarmos sempre preocupados com o futuro dos nossos participantes, nos atualizamos
constantemente para que nossos processos possam ser aprimorados”, diz comunicado da entidade,
repercutido em sua página no LinkedIn.

Fonte: Abrapp em Foco, em 06.11.2024.
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