Legismap Roncarati
Zurich reafirma compromisso com inovagédo em previdéncia e fecha parceria com Stay

Com foco no cliente e experiéncia 100% digital, fintech de previdéncia corporativa apoia
empresas na adocao do beneficio em prol da retencao de talentos

BA Zurich Seguros fortalece sua atuacdo no mercado de previdéncia corporativa ao anunciar
parceria estratégica com a Stay, fintech conhecida como a “previdéncia corporativa do século 21".
A colaboracao reforca o compromisso da companhia com a inovacdo ao unir sua experiéncia em
seguranca e confiabilidade no setor de seguros com uma solucdo moderna e tecnolégica de
previdéncia corporativa, que visa transformar o acesso a esse beneficio no Brasil.

A Stay, fundada em 2023 por executivos de tecnologia, recentemente recebeu um aporte de R$ 15
milhdes em uma rodada seed, liderada por grandes investidores como MAYA Capital e Better
Tomorrow Ventures. Entre os participantes da rodada estao a 17Sigma, Grao, Ralicap e o fundo
scout da Sequoia, além de nomes influentes do setor como Aaron Schumm, fundador da Vestwell, e
Roger Lee, fundador da Human Interest — ambos unicérnios de previdéncia corporativa nos
Estados Unidos, um dos mercados mais avancados e inspiradores globalmente.

A parceria com a Zurich proporciona maior seguranca e confiabilidade aos planos oferecidos pela
Stay, que diferem dos modelos tradicionais ao oferecer uma experiéncia 100% digital e
customizavel para colaboradores, RHs e areas financeiras, facilitando a gestdo e adesdo aos planos.
Atualmente, a prevtech atua em todos os segmentos de empresas, das peguenas as grandes, e,
além de oferecer um modelo diferenciado, apoia as empresas na implementacdo do beneficio.

Tsai Chi-Yu, cofundador e CEO da Stay, destaca que embora menos de 10% dos brasileiros
possuam previdéncia privada, todos desejam a estabilidade financeira e as empresas podem
contribuir com este objetivo. “Além de oferecer beneficios diretos aos colaboradores, a previdéncia
corporativa se tornou um diferencial competitivo importante no mercado de trabalho. Nossos
clientes conseguem criar pacotes de remuneracao muito mais atrativos e reduzir significativamente
a rotatividade de funcionarios”, afirma.

Para Rafael Guilhon, superintendente de Negécios em Previdéncia da Zurich Seguros, o
compromisso da Zurich com a inovacao e a satisfacao dos clientes se reflete nesta parceria, que
permite as empresas levar uma experiéncia Unica de previdéncia corporativa ao mercado
brasileiro. “A uniao de nossa expertise em seguros com a tecnologia da Stay agrega valor tanto
para as empresas quanto para os colaboradores, oferecendo mais flexibilidade, facilidade de uso e
seguranca. Este é um passo importante na nossa missdo de ajudar nossos clientes a construir um
futuro financeiro mais seguro e acessivel, com a melhor experiéncia possivel em sua jornada”,
complementa o executivo.

A Zurich, ao firmar essa parceria estratégica, reforca seu posicionamento de inovacao e foco no
cliente no setor de previdéncia, j4 pontuada em outras parcerias estratégicas com fintechs e
prevtechs no mercado brasileiro. Para Rafael, essa postura apoia 0 avanco do setor em direcao a
uma previdéncia corporativa mais acessivel e eficiente no Brasil.

Fonte: Zurich - Contelldo Comunicacao/Stay - Agéncia Pub, em 06.11.2024.
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