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Petros ganha Prêmio Ser Humano 2024 por iniciativas para melhoria do clima
organizacional 

Conquistamos o Prêmio Ser Humano 2024, concedido pela Associação Brasileira de Recursos
Humanos-RJ (ABRH-RJ), que reconhece iniciativas e soluções inovadoras de empresas na gestão de
pessoas com o case “Empoderamento das pessoas! Um caminho sem volta na gestão de clima da
Petros". A premiação foi na categoria Média Empresa, por iniciativas para melhoria do clima
organizacional e do ambiente de trabalho.

Os vencedores do prêmio foram anunciados na última terça-feira (29), em cerimônia no hotel Rio
Othon Palace, no Rio de Janeiro. Nosso gerente executivo de Recursos Humanos, Silvio Góes; a
gerente do Setor de Business Partner e Desenvolvimento, Mohana Tavares; a gerente do Setor de
Folha de Pagamento e Benefícios, Claudia Guimarães; e as analistas de Recursos Humanos,
Jorgiane Aguiar, Luara Gomes, Ozana Casanova, Angela Pereira e Gisele Escovino estiveram
presentes na cerimônia para receber a premiação pelas mãos de Solange Musa, vice-presidente da
ABRH-RJ.

Em sua 44ª edição, o Prêmio Ser Humano 2024 recebeu 41 cases inscritos nas categorias pequena,
média e grande empresa, avaliados pela Comissão Julgadora e submetidos à votação popular. Os
cases foram analisados com base em critérios como apresentação, atualidade, grau de inovação,
qualidade do conteúdo, aplicabilidade e resultados. A Petros concorreu em sua categoria com
outras 11 empresas.

“A conquista do Prêmio Ser Humano representa o reconhecimento de práticas relevantes e
inovadoras em gestão de pessoas. Nosso programa Guardiões do Clima incentiva o pensamento
criativo em todos os níveis hierárquicos da Fundação, promovendo constantemente novas maneiras
de manter um ambiente produtivo e saudável. Na Petros, a busca por mais qualidade no ambiente
de trabalho é um pilar estratégico para a gestão de pessoas", afirmou Silvio Góes, gerente
Executivo de Recursos Humanos.

Petros inicia pesquisa anual com os participantes 

Para conhecer melhor a opinião dos participantes sobre a Petros e os nossos serviços, contribuindo
para que possamos implementar melhorias, daremos início à nossa pesquisa anual nesta
quinta-feira (7/11).

A pesquisa será aplicada pelo Instituto Ibero Brasileiro de Relacionamento com o Cliente (IBRC),
com participantes ativos, aposentados e pensionistas, selecionados de forma aleatória para compor
uma amostra representativa do total de participantes. Portanto, nem todos serão consultados.
Caso você seja um dos escolhidos, participe!

Para que você se sinta seguro ao atender à ligação, informamos que o telefone utilizado pelo
IBRC é o (21) 2042-4348. Os entrevistadores se identificam no início da conversa, mencionando
o nome do instituto de pesquisa e do participante entrevistado. Essa é a única informação pessoal
que será citada pelo entrevistador. Destacamos que nenhum profissional da IBRC está
autorizado a solicitar números de documentos, dados bancários, senhas ou outras
informações sigilosas ou pessoais.

A participação é voluntária. Todas as respostas serão tratadas de forma anônima, sem qualquer
análise individual. Para a sua segurança, todas as informações que envolvem nossa pesquisa anual
são tratadas de acordo com a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD).

Fonte: Petros, em 05.11.2024.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

https://www.petros.com.br/
http://www.tcpdf.org

