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Postalis Lança Cartilha de Gestão de Riscos Corporativos

A nova cartilha “Gestão de Riscos Corporativos”, lançada pela Gerência de Controles Internos e
Processos, oferece um guia detalhado para fortalecer a governança nas entidades fechadas de
previdência complementar (EFPC). Alinhada com as melhores práticas da Previc, a cartilha visa
capacitar os colaboradores no reconhecimento e mitigação de riscos, abordando desde a
identificação até a criação de ações preventivas e corretivas, essenciais para a sustentabilidade e
integridade das operações.

De acordo com o presidente Camilo Fernandes, uma gestão robusta de riscos é imprescindível para
garantir que os compromissos de longo prazo com os participantes sejam cumpridos com
segurança. “A cartilha engaja todos os empregados nesse processo, promovendo uma cultura de
prevenção e proteção ao patrimônio dos planos de previdência”, ressalta ele. A iniciativa pretende
fomentar um ambiente organizacional mais seguro e transparente.

Com uma estrutura de sete passos para identificar riscos, o material orienta desde o mapeamento
de processos até a classificação de riscos e planejamento de ações mitigadoras. Ao seguir as
diretrizes propostas, a entidade busca fortalecer seus controles internos e assegurar que, mesmo
em cenários de adversidade, sua estabilidade e capacidade de cumprir com as obrigações de longo
prazo não sejam comprometidas.

Clique aqui e acesse a cartilha!

Fonte: Postalis, em 28.10.2024.
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