
Legismap Roncarati
Fachesf divulga o relatório de transparência salarial

A Fachesf segue com o seu compromisso em divulgar o relatório emitido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, em conformidade com a Lei nº 14.611, que trata sobre a Igualdade Salarial e
Critérios Remuneratórios entre Mulheres e Homens nas empresas brasileiras com mais de 100
funcionários.

O levantamento, que teve como base o RAIS 2023, confirma que 64% são mulheres e 34% são
homens, sendo 63,4% negros e 36,6% não negros. A Fundação garante que todas as decisões
sejam baseadas no mérito, experiência e habilidades, independentemente de raça, gênero,
orientação sexual, idade e religião.

Para conhecer o relatório na íntegra, clique aqui.

Fonte: Fachesf, em 18.09.2024.
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