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CELOS Participa do Webinar sobre transformacéo cultural e desafios organizacionais
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Na terca-feira, 14 de agosto, a CELOS marcou presenca em um webinar de grande relevancia
intitulado “Planos Instituidos: Transformando Culturas para Superar Desafios.” O evento destacou a
importancia de alinhar estratégias organizacionais com o bem-estar dos colaboradores e a cultura
institucional para enfrentar os desafios contemporaneos.

Promovido pela Comissado de Criacao e Estratégia de Valor da Regional Sul da ABRAPP, o webinar
contou com a participacao do Diretor Presidente da ABRAPP, Jarbas A. de Biago, e da Diretoria Vice-
Presidente da ABRAPP, Regidia A. Frantz. A moderacao foi conduzida por Gilmar Barbosa, Assessor
de Comunicacdo e Relacoes Institucionais da CELOS, que garantiu um didlogo produtivo e
engajador entre os participantes.
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Entre os palestrantes, a psicéloga Ana Paula de Souza Oliveira, credenciada a Rede CELQS, se
destacou com sua ampla experiéncia em transformacao cultural e gestdo de mudancas. Ana Paula
discutiu a importancia de moldar a cultura organizacional para criar ambientes de trabalho mais
saudaveis e produtivos, abordando questdes cruciais como saide mental, burnout e estresse.

O evento também contou com a participacdo de Rafael Judar Vichini, Diretor Financeiro e
Administrativo da Fundacao ELOS. Rafael compartilhou estratégias para engajar e motivar equipes
durante periodos de mudanca e incerteza, oferecendo valiosos insights sobre a prevencao e manejo
do burnout e enfatizando a necessidade de alinhar os planos instituidos com a cultura
organizacional.
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O webinar destacou praticas e estratégias essenciais para superar obstaculos e criar ambientes
mais adaptaveis e colaborativos. As discussbes evidenciaram como um planejamento bem
estruturado e uma compreensao aprofundada da cultura organizacional sdao fundamentais para
enfrentar desafios e alcancar o sucesso.

A CELOS reafirma seu compromisso com a transformacao cultural e com a integracao da cultura
organizacional no processo comercial das entidades. A experiéncia compartilhada durante o evento
sublinha que uma cultura organizacional sélida é fundamental ndo apenas para o bem-estar dos
colaboradores, mas também como um fator decisivo para a eficacia e sucesso na superacao dos
desafios do mercado.

O material gravado do webinar pode ser acessado no YouTube: Assista aqui:

Fonte: Celos, em 15.08.2024.
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https://www.youtube.com/watch?v=vbVC51YtsGI
https://www.celos.com.br/
http://www.tcpdf.org

