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Aberto processo seletivo para coordenador de Processos e Governança de TI da
Funpresp 

Inscrições podem ser feitas até 25 de agosto, às 23h. Seleção compreenderá análise
curricular e avaliação comportamental e técnica

Está aberto o período de inscrições para o cargo de Coordenador de Processos e Governança de TI
da Funpresp-Exe. A remuneração do cargo é de R$ 19.409,00 mensais, mais benefícios. Para se
candidatar à vaga é necessário ter formação superior completa preferencialmente na área de TI,
como Sistemas de Informação, Análise de Sistemas, Ciência da Computação, Engenharia da
Computação ou áreas relacionadas.

Outro requisito necessário é que o candidato tenha, no mínimo, quatro anos de experiência em
gestão de processos, prospecção e acompanhamento de contratos, auditorias e governança de TI,
bem como pelo menos três anos de experiência em cargos de gestão ou função correlacionada.

A seleção compreenderá análise curricular e avaliação comportamental e técnica. As atividades
serão exercidas na sede da Funpresp, em Brasília-DF, mas há a possibilidade de adesão ao regime
de teletrabalho, nos termos da Norma de Teletrabalho da Fundação, após seis meses de ingresso,
desde que tenha a aprovação prévia do diretor da respectiva área.

Inscrição

Os interessados podem se inscrever no período de 12 a 25 de agosto de 2024 (domingo), até as
23h, por meio de formulário eletrônico (clique aqui e acesse) e anexar o currículo atualizado com as
informações solicitadas no edital para atender aos critérios de elegibilidade na etapa de triagem
curricular. É importante lembrar que serão analisados somente os currículos enviados pelo
formulário indicado no link acima e dentro do prazo estipulado.

As informações sobre o processo seletivo estão disponíveis no edital (acesse clicando aqui).
Dúvidas podem ser esclarecidas pelo e-mail psg.gepes@funpresp.com.br.

Funpresp apresenta benefícios da Previdência Complementar a novos procuradores
federais 

Evento destaca segurança financeira e vantagens exclusivas para servidores públicos

No último dia 6 de agosto, a Funpresp-Exe participou do curso de formação de novos procuradores
federais que recentemente ingressaram na Advocacia-Geral da União (AGU). O evento teve como
objetivo esclarecer os benefícios da previdência complementar e apresentar os produtos e serviços
oferecidos pela Fundação. Representando a Funpresp, estiveram presentes o diretor-presidente,
Cícero Dias, e os procuradores federais Carina Bellini, gerente jurídica da Fundação, e Igor
Lourenço, conselheiro do Conselho Deliberativo.

Cícero Dias destacou a importância da previdência complementar para os servidores públicos,
especialmente no contexto atual de limitação da aposentadoria pública ao teto do Regime Geral de
Previdência Social (RGPS). Ele enfatizou como a adesão à previdência complementar pode garantir
uma maior segurança financeira para os servidores no futuro.

“Com as atuais regras de aposentadoria, é crucial que os servidores planejem seu futuro financeiro
de forma mais robusta e segura”, enfatizou Dias, acrescentando que o objetivo da Funpresp é
proporcionar segurança adicional ao oferecer um plano de previdência que complemente os
benefícios do RGPS e garanta maior tranquilidade financeira aos servidores e suas famílias. “A
adesão à previdência complementar é um passo fundamental para quem busca estabilidade e
qualidade de vida após a aposentadoria”, explicou.

Carina Bellini explicou o funcionamento da Funpresp e, dentre os pontos abordados, ela destacou a
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governança da instituição. Carina explicou que os Conselhos Deliberativo e Fiscal da Fundação são
compostos de maneira paritária, com representantes dos patrocinadores e dos participantes, o que,
segundo a gerente, garante uma gestão equilibrada e transparente. “Além disso, todos os nossos
diretores são servidores públicos federais e participantes da Fundação, o que reforça nosso
compromisso com a governança e a transparência”, enfatizou.

Durante sua apresentação, Carina abordou ainda os tipos de participantes da Fundação, fez
cálculos de aposentadoria e apresentou os perfis e a rentabilidade dos investimentos, além de ter
mencionado os benefícios adicionais oferecidos pela Funpresp aos servidores. Entre esses
benefícios, destacam-se a proteção familiar contra riscos de invalidez e morte (Parcela Adicional de
Risco – PAR), o programa de cashback e o empréstimo consignado da Fundação, que oferece uma
das taxas mais baixas do mercado.

Igor Lourenço, conselheiro do Conselho Deliberativo da Funpresp, também participou do evento,
ressaltando a importância da Fundação e da previdência complementar para os servidores
públicos. “A previdência complementar é uma ferramenta poderosa para garantir um futuro mais
estável e seguro, e a Funpresp se dedica a oferecer as melhores condições e serviços para seus
participantes. É fundamental que todos compreendam a importância da adesão”.

Ao final da palestra, os representantes da Funpresp responderam a perguntas dos novos
procuradores federais, esclarecendo dúvidas e reforçando a importância de se planejar
financeiramente para o futuro. Com essa participação, a Fundação reafirma seu compromisso em
promover a previdência complementar em busca de garantir a segurança financeira dos servidores
públicos.

Fonte: Funpresp, em 13.08.2024.
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