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Postalis abre carteira de empréstimos para Agosto 

Faça uma simulação de concessão entre os dias 7 e 25 de agosto!

A carteira de empréstimos do Instituto está aberta para o mês de agosto, oferecendo uma das
menores taxas de juros do mercado, com média de 0,89% ao mês, já incluída a taxa administrativa.
Isto proporciona condições vantajosas para os participantes ativos e assistidos do Plano de
Benefício Definido (PBD) e do Postalprev.

Para solicitar o empréstimo, basta acessar o site do Postalis no serviço Postalis Online, onde os
participantes podem usar o simulador e calcular os valores e prazos de pagamento de acordo com
sua margem consignável e percentual de contribuição aos planos. Os prazos variam de 06 a 120
meses (10 anos), proporcionando flexibilidade para adequar o pagamento às suas necessidades
financeiras.

Não perca tempo! O prazo de solicitação vai até o dia 25/08. Aproveite esta
oportunidade e organize suas finanças com o apoio do Postalis!

  

Postalis apresenta Declaração de Propósitos para AETQ 

O Postalis torna público nesta quarta-feira (07), o documento Declaração de Propósitos, do
Diretor Walison de Melo Costa, aspirando à função de Administrador Estatutário
Tecnicamente Qualificado (AETQ).

A ação atende o processo de habilitação determinado na Resolução nº 23 da Superintendência
Nacional de Previdência Complementar (Previc), priorizando a transparência e o respeito aos
participantes e à sociedade em geral.

Acesse o documento clicando AQUI

Atenção! A documentação ficará disponível por 10 (DEZ) dias atendendo ao prazo contido na
Resolução.

Postalis adere ao Código de Condutas Recomendadas para Previdência Complementar 

Instituto reforça compromisso com ética e transparência na gestão de planos
previdenciários

O Postalis anunciou sua adesão ao Código de Condutas Recomendadas para o Regime Fechado de
Previdência Complementar. A decisão visa fortalecer a governança, a transparência e a ética na
gestão dos planos previdenciários administrados pela entidade.

“O compromisso com a ética e a integridade é fundamental para garantir a confiança de nossos
participantes e assistidos”, afirmou Camilo Fernandes dos Santos, presidente do Postalis. “Adotar
este código reafirma nosso compromisso com práticas responsáveis e sustentáveis na
administração dos planos de previdência”, completou.

Walison Costa, Diretor de Gestão Previdencial, também destacou a importância da medida. “A
adoção do Código de Condutas é um passo importante para assegurar que nossas práticas estejam
alinhadas com os mais altos padrões de governança corporativa”, disse.

Os principais pontos do Código de Conduta incluem:
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1. Prática da Boa Governança: Assegurar a identificação, monitoramento e controle dos
riscos, com foco na geração de valor sustentável.

2. Transparência: Fornecer informações verdadeiras, tempestivas e relevantes, além das
exigidas por leis ou regulamentos.

3. Equidade: Tratar todas as partes interessadas de maneira justa, considerando seus
direitos, deveres e necessidades.

4. Sustentabilidade: Garantir a viabilidade econômico-financeira dos planos, buscando
reduzir externalidades negativas e aumentar as positivas.

5. Integridade e Lealdade: Promover uma cultura ética, evitando decisões sob influência de
conflitos de interesse.

Com a adesão ao Código de Condutas Recomendadas, o Postalis demonstra seu comprometimento
em promover uma gestão ética, transparente e sustentável, em benefício de todos os seus
participantes e da sociedade como um todo.

Fonte: Postalis, em 07.08.2024.
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