Legismap Roncarati
Planos instituidos promovem expansao da previdéncia complementar, segundo dados do RGPC

Por Bruna Chieco

O crescimento da populacao de participantes aderentes aos planos das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC) foi de 20% nos ultimos 9 anos, sendo que a populagao dos
planos instituidos teve crescimento de aproximadamente 61% entre 2019 e 2023. Os dados foram
divulgados no Relatério Gerencial de Previdéncia Complementar (RGPC) do 12 Trimestre de 2024.

A populacdo total do Regime de Previdéncia Complementar, que contempla tanto as entidades
fechadas quanto as abertas, é de aproximadamente 15 milhdes de pessoas, considerando a
guantidade de contratos do setor. O relatério ressalta que “as perspectivas para o setor sdo
favoraveis com a possibilidade de inscricdo automatica dos novos participantes e as novas regras
de tributacao que flexibilizaram a tomada de decisao e simplificaram a adesao aos planos de
previdéncia”.

Os pontos citados pelo RGPC reafirmam as conquistas recentes do segmento, que contou com
esforcos de entidades representativas do setor, como a Abrapp, para aprovacao de pleitos que
visam o fomento do setor.

Ainda em termos de crescimento, o relatério aponta que, em dezembro de 2023, a populacdo dos
planos instituidos foi de aproximadamente 837 mil participantes, crescimento expressivo em
comparac¢ao com o ano anterior, que registrou 774 mil pessoas nesses planos.

Entes Federativos - A expansao da previdéncia complementar dos entes federativos também
influenciou no crescimento da populacao de planos patrocinados, tendo um incremento de
participantes ativos de aproximadamente 14,3% no periodo de 2019 a 2023.

Segundo dados do RGPC, 27 entidades administram 44 planos de previdéncia complementar para
servidores publicos da Unido, Estados/DF e Municipios, alcancando cerca de 1.087 patrocinadores.
Entre 2020 e marco de 2024, foi registrado o aumento de 923 novos patrocinadores, especialmente
entre os entes estaduais e municipais.

Com essa expansao, a cobertura previdencidria registrada foi de cerca de 203 mil servidores, e até
0 19 trimestre de 2024, 1.972 entes subnacionais, que representam 92% dos que possuem Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS), j& haviam aprovado suas leis de instituicdo do regime de
previdéncia complementar. Desse total, 783 tiveram o convénio de adesdo aprovado pela Previc e,
portanto, possuem o regime vigente.

Patrimoénio e rentabilidade - Em marco de 2024, o patrimdnio total do Regime de Previdéncia
Complementar atingiu R$ 2,79 trilhdes, equivalente a 25% do PIB brasileiro. Cerca de metade desse
montante (47%) provém das EFPC, enquanto os 53% restantes tém origem nas entidades abertas e
seguradoras.

Ainda que, entre dezembro de 2023 e o primeiro trimestre de 2024, tenha havido uma reducao do
resultado superavitario das EFPC, o resultado positivo do conjunto de planos de beneficios foi de R$
783 milhdes. Esse desempenho se deve principalmente aos planos de Contribuicao Variavel, que
apresentaram um superavit da ordem de R$ 2 bilhdes.

“Esse resultado demonstra a resiliéncia do setor, mesmo em um periodo de incertezas econémicas,
juros altos e grande volatilidade dos investimentos”, diz o RGPC. “Mesmo com a conjuntura
desafiadora, o superavit técnico acumulado em 402 planos de beneficios foi de aproximadamente
R$ 28,7 bilhdes”, continua.

Pagamento de beneficios - No primeiro trimestre de 2024, a Previdéncia Complementar pagou
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cerca de R$ 95 bilhoes em beneficios para aproximadamente 950 mil aposentados e beneficiarios.
Desse total, 95% sao pagos pelas EFPC e apenas 5% sao feitos por planos comercializados pelas
entidades abertas.

Os planos de Beneficio Definido das entidades fechadas sdo responsaveis por 70% dos pagamentos
realizados. Nos Ultimos 5 anos, os beneficios pagos pelas EFPC registraram um crescimento de
37,7%. Esses niumeros evidenciam a vocacado previdenciaria dos planos de beneficios mantidos
pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Acesse aqui o Relatério Gerencial de Previdéncia Complementar do 12 Trimestre de 2024 na
integra.

Fonte: Abrapp em Foco, em 01.08.2024.
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-informacoes/arquivos/rgpc_2024_1tri_1-2.pdf
https://blog.abrapp.org.br/
http://www.tcpdf.org

