Legismap Roncarati
Infraprev completa 42 anos de histéria

No préximo dia 29 de junho, celebramos com orgulho os 42 anos de histéria do Instituto Infraero de
Seguridade Social (Infraprev), uma referéncia em gestao previdenciaria no Brasil. Desde sua
fundacao, o Infraprev tem se destacado pela administracao responsavel e eficiente dos planos de
beneficios, visando garantir um futuro mais tranquilo aos participantes sob o ponto de vista
financeiro. Atualmente o Instituto é responsavel pela gestao de recursos na ordem de R$ 4,2
bilhdes e ocupa uma posicdo de destaque entre as 50 maiores entidades do setor no pais,
conforme o ranking da Associacao Brasileira de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(Abrapp), gue reiine mais de 240 fundos de pensao.

Alicercado nos valores de transparéncia, ética, seriedade e diligéncia, o Infraprev assegura uma
gestao que prioriza o interesse dos participantes em todas as suas decisdes. A conquista do selo de
autorregulacao em governanca, concedido pela Abrapp, chancela o compromisso do Instituto com
as melhores praticas do mercado, garantindo mais seguranca ao patriménio dos nossos
participantes.

Durante todos estes anos, o Infraprev tem como um de seus principais valores a preocupacao com
o bem-estar dos participantes, esforco que vai além da simples preocupacao com a gestao
financeira. Um atendimento préximo e personalizado, valorizando a cordialidade e a eficiéncia nos
servicos prestados, é sem dlvida um dos mais firmes pilares que ajudam a fundamentar a histéria
escrita pelo Instituto até aqui. Com diversos canais disponiveis, cada participante pode escolher a
forma mais conveniente de interacdo, garantindo uma experiéncia satisfatéria e transparente.

Nosso compromisso com o desenvolvimento sustentavel se reflete em um portfélio de
investimentos amplo e uma carteira diversificada, sob experiente gestao. O Infraprev adota um
modelo que se destaca no mercado, alinhando-se aos Principios para o Investimento Responsavel
(PRI). Além da busca por maximizar o retorno financeiro, essa abordagem contribui para a
construcao de um futuro mais sustentdvel e inclusivo.

No Infraprev, entendemos que a sustentabilidade e a diversidade sao essenciais para a construcao
de um ambiente sélido e inovador. Também somos detentores do selo Pro Equidade de Género e
Raca, comprometendo-nos ativamente com a promocao da igualdade dentro e fora da organizacao.
A diversidade é uma forca que enriquece nosso quadro funcional e reforca nosso compromisso em
criar um futuro em que todas as pessoas tenham oportunidades e sejam valorizadas.

Ao completar 42 anos de existéncia, o Infraprev reafirma seu compromisso em proporcionar
seguranca e tranquilidade aos seus participantes. Mais do que nimeros e investimentos,
celebramos uma trajetéria de confianca mutua, baseada em valores sélidos e em um cuidado
continuo com o futuro de cada um. Continuaremos a inovar, aprimorar e crescer, sempre com o
foco no bem-estar e na satisfacao daqueles que confiam em nossa gestao.

Infraprev, ha 42 anos proporcionando confianca no presente e bem-estar no futuro.

Fonte: Infraprev, em 27.06.2024.
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