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ICSS aperfeiçoa processo de certificação por experiência e prepara webinar sobre o tema

Por Alexandre Sammogini

A diretoria do Instituto de Certificação Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social (ICSS)
aprovou, em reunião realizada em 10 de junho, mudanças significativas para aperfeiçoar o
processo de certificação por experiência. Uma das inovações é a disponibilização de um roteiro de
entrevistas que os candidatos poderão utilizar como material preparatório.

O novo material visa apresentar conceitos básicos e fornecer links informativos para que os
candidatos se preparem adequadamente para a entrevista. “É muito oportuno disponibilizar essa
orientação com conceitos mínimos, oferecendo um ‘norte’ para auxiliar na preparação dos
candidatos”, explica Guilherme Velloso Leão, Presidente do ICSS.

O material incluirá referências a legislações e regulamentações básicas, como as Leis 108/2001 e
109/2001, a Resolução Previc nº 23/2023, a Resolução CGPC nº 13/2004 e a Resolução CMN nº
4.994/2022.

Outra mudança aprovada pela diretoria foi a redução do prazo para nova inscrição de candidatura à
certificação por experiência em caso de reprovação, de 90 dias para 60 dias. Essa alteração oferece
melhores condições para que os candidatos atendam às exigências de certificação e assumam
novas posições nas entidades.

Atividades Correlatas – Também foi aprovada uma matriz de atividades correlatas que poderão
ser consideradas na análise da certificação por experiência com ênfase em investimentos.
Elaborada por um grupo de trabalho composto por vários membros da banca de avaliadores, essa
matriz permitirá que a utilização de atividades correlatas seja mencionada diretamente no
certificado concedido pelo ICSS.

Os membros do grupo de trabalho sugeriram outros ajustes no processo de certificação, como a
observação do porte e da complexidade do cargo pretendido pelo candidato, classificados em
segmentos S1 a S4. Essa classificação será mencionada no laudo de avaliação do candidato. “A
matriz de atividades permite maior clareza e definição para a avaliação pela banca. Considerar o
porte e a complexidade da entidade é essencial para uma análise mais alinhada pela banca
avaliadora”, afirmou Guilherme Leão.

Webinar – Em breve, será definida a data para a realização de um webinar sobre certificação por
experiência. O evento será gravado e disponibilizado na página da Abrapp e no canal do YouTube
da Associação. O webinar dará publicidade ao material preparatório para entrevistas e outros
aspectos e orientações, servindo como um recurso adicional na preparação dos candidatos.

Guilherme Leão comentou que a realização do webinar é uma excelente proposta, pois funcionará
como um material preparatório adicional, além de direcionar a capacitação dos candidatos.

Fonte: Abrapp em Foco, em 19.06.2024.
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