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Giro das associadas: Previ, Prevcom-MG e Valia

Por Alexandre Sammogini

Previ disponibiliza crédito especial para participantes do RS – Os participantes dos Planos 1
e Previ Futuro, residentes no Rio Grande do Sul, podem contratar o montante de até três salários
brutos, limitado à R$ 50 mil, acima do teto atual do empréstimo simples. A medida foi aprovada
pela Diretoria Executiva da Previ como forma de atenuar os impactos decorrentes das enchentes
que atingiram o estado nas últimas semanas.

Outra medida aprovada pela Diretoria Executiva é a suspensão da cobrança das prestações do
empréstimo simples nas contratações e renovações realizadas até 27 de maio, com crédito
realizado até 31 de maio. A solicitação da suspensão das prestações vai ser aplicada a todos os
empréstimos vigentes nas modalidades Rotativo e Finimob.

Plano da Prevcom-MG supera índice de referência – O plano de contribuição definida Prev-
Mais encerrou o mês de abril com rentabilidade de 1,12%, superando o índice de referência
(IPCA+3% a.a.) que ficou em 0,63%. Já o plano Prevplan rendeu 0,57% no período.

No mês anterior, os dois planos superaram o índice de referência, que ficou em 0,41%. O Prevplan
e Prev-Mais encerraram o mês de março com rentabilidade de 0,91% e 0,66%, respectivamente.

Valia tem nova Gerente de Pessoas – Patrícia Saboya é a nova titular para a Gerência de
Pessoas, Excelência Operacional e Comunicação Interna da fundação. A nova gestora é graduada
em psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro e possui pós-graduação em remuneração
estratégica.

Patrícia acumula mais de 20 anos de experiência em recursos humanos, tendo passado por
empresas de diferentes segmentos, como Infoglobo, Accenture, BBM e Vale, onde atuou por mais
de 12 anos.

Fonte: Abrapp em Foco, em 24.05.2024.
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