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Curso da UniAbrapp abordará as atualidades jurídicas no contexto dos cenários previdenciários

Por Bruna Chieco

Estão abertas as inscrições para o Update Class “O Contrato Previdenciário em Movimento.
Atualidades Jurídicas e Impactos nos Planos de Benefícios”, promovido pela UniAbrapp. O curso
será realizado nos dias 23 e 24 de maio, das 14h às 17h, em formato online e ao vivo.

A aula será conduzida pela Advogada Lygia Maria Avena, Professora e Coordenadora Acadêmica do
IDS – Núcleo de Previdência Complementar e Consultora Jurídica especializada em previdência
complementar. Ela foi Coordenadora das Comissões Técnicas de Assuntos Jurídicos da Abrapp.

Conhecer as atualidades jurídicas no contexto dos cenários previdenciários e as suas repercussões
práticas no contrato previdenciário e na gestão dos planos de benefícios é matéria de interesse
para os dirigentes, conselheiros, membros de comitês, gerentes e representantes de
patrocinadores, e para todos aqueles que atuam no seu assessoramento, sejam advogados,
técnicos de seguridade, atuários, consultores e assessores, tanto no âmbito interno da entidade
como externo, na prestação de serviços.

O curso busca proporcionar o compartilhamento e conexões desse conhecimento específico, com
grande aplicabilidade prática, capacitando e atualizando os profissionais que atuam nas EFPCs com
vistas ao aprimoramento da sua atuação no dia a dia da entidade, ao adequado planejamento e à
gestão de riscos aplicável aos conceitos apresentados.

Este treinamento gera pontuação no Abrappoints, o programa de fidelidade da Abrapp. Além disso,
as Associadas possuem 50% de desconto em todos os cursos da UniAbrapp.

Clique aqui para mais informações e inscrições.

Fonte: Abrapp em Foco, em 24.04.2024.
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