Legismap Roncarati
Governanca e solidez marcam o aniversario de 120 anos da Previ

Por Alexandre Sammogini

A Previ, Caixa de Previdéncia dos Funciondrios do Banco do Brasil, completa 120 anos de existéncia
nesta terca-feira, dia 16 de abril. Inaugurada em 1904 como Caixa de Montepio dos Funcionarios do
Banco do Brasil, a entidade contava entao com 52 associados. Atualmente, sao mais de 200 mil. A
fundagcdo paga anualmente R$ 16 bilhdes em beneficios e possui um patriménio de R$ 272,4
bilhoes.

A Previ foi o primeiro modelo de previdéncia do pais. Quase vinte anos depois, em 1923, a Lei Eloy
Chaves instituiu no Brasil as primeiras caixas de aposentadoria e pensdes para atender
trabalhadores de ferrovias. Em 1934, o Governo Federal decretou a criacao do Instituto de
Aposentadoria e Pensdes dos Bancarios (IAPB). Somente em 1966, o governo extinguiu o IAPB e
criou o Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS), atual Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS).

Nas ultimas décadas, muitas mudancas e desafios se apresentaram para o pais e para a
previdéncia. Em comunicado, a entidade destaca que a Previ, que serviu de modelo para a
previdéncia oficial e para as outras entidades de previdéncia complementar, seque sendo exemplo
de governanca e solidez.

No ultimo ano, seu plano mais antigo (beneficio definido) apresentou rentabilidade de 13,5%
enguanto a meta atuarial foi de 8,6%, alcancando um resultado positivo de R$ 14,5 bilhdes, o maior
dos ultimos dez anos. Ja o Previ Futuro alcancou R$ 32,8 bilhdes em ativos totais, um marco
histérico para o plano. A rentabilidade acumulada no ano foi de 16,1%, quase o dobro da meta
atuarial, que foi de 8,5%.

“H& 100 anos, os idosos representavam 4% da populacdo brasileira, hoje sdao 15%. A expectativa de
vida passou de 62 anos, na década de 1960, para 77 anos, atualmente. O aumento da longevidade
e as novas formas de relacdes trabalhistas sao um grande desafio para muitos paises, inclusive o
Brasil, que precisam da previdéncia complementar para garantir uma velhice com dignidade a sua
populacao”, explica o Diretor-Presidente Jodao Fukunaga.

Segundo o dirigente, o desafio agora é olhar para o futuro. “A nossa responsabilidade é grande e
precisamos fazer sempre mais e melhor, olhando nossos associados para outras necessidades além
do pagamento de beneficios”, afirma.

Jodo destaca ainda que, com participacdo em mais de 100 empresas de relevancia no cenario
nacional, a Previ tem ciéncia da sua responsabilidade na inducdo de boas praticas ASGI (ambiental,
social, governanca e integridade), que estao presentes em cada tomada de decisao.

Fonte: Abrapp em Foco, em 16.04.2024.
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