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Sebrae Previdência e FECOMÉRCIO – Sesc/Senac DF: registro do 1º ano de parceria e estratégia de
continuidade e avanços

O Diretor-Presidente do Sebrae Previdência, Evandro Nascimento, o Diretor de Seguridade, Nilton
Cesar e o Diretor de Investimentos, Victor Hohl, acompanhados da Gerente de Seguridade, Luciana
Ribeiro, da Analista de Seguridade, Catarina Marçal e do Analista de Comunicação e Marketing,
Kalel Alves, foram recebidos em um encontro estratégico, com o Presidente da FECOMÉRCIO-DF,
José Aparecido Freire, e com o Diretor Regional do SENAC-DF, Vitor Corrêa, com o objetivo de
registrar o 1º ano de implantação dos Planos Sesc e Senac Previdência, no DF e, ao mesmo tempo,
delinear os próximos passos para os Planos SESC e SENAC Previdência, visando a sua consolidação.

Na reunião, foram apresentados os resultados já alcançados em um ano de implementação do
plano, que alcançou 984 participantes, um progresso rápido e promissor de adesões, refletindo o
compromisso e a eficácia das estratégias adotadas. Mais do que meros dados, eles representam a
segurança e a performance financeira dos Participantes dos Planos e as possibilidades de ampliar a
todos os demais integrantes do Sistema Comércio no DF.

Evandro Nascimento, Diretor-Presidente do Sebrae Previdência, enfatizou: "orgulhosos dos
resultados alcançados neste primeiro ano, pois demonstram que estamos no caminho certo para
garantir um futuro sólido e próspero para nossos participantes."

A estreita colaboração Sebrae Previdência – Fecomércio, continuará demonstrando as vantagens e
as oportunidades de crescimento patrimonial, ajustando as estratégias conforme necessário para
ampliar esse legado dos patrocinadores Sesc e Senac DF aos seus colaboradores, concluiu o
presidente José Aparecido Freire.

Fonte: Sebrae Previdência, em 09.04.2024.
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