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FUNCEF divulga relatório de transparência e igualdade salarial 

Fundação atende aos critérios de igualdade de remuneração e diversidade salarial,
avalia Ministério do Trabalho

iStock.com

O 1º Relatório de Transparência Salarial do Ministério do Trabalho aponta que a FUNCEF já atende a
maior parte dos critérios de igualdade de remuneração e de ações para garantir a diversidade no
seu quadro funcional.  

O documento é uma exigência da Lei 14.611/2023, conhecida como Lei da Igualdade Salarial, que
entrou em vigor em julho de 2023. A norma alterou o artigo 461 da CLT, definindo critérios
remuneratórios entre homens e mulheres em empresas com mais de 100 empregados. 

Principais pontos 

Tomando como base os dados de 2022, o relatório aponta que as mulheres (53,3%) são maioria no
quadro funcional da Fundação. 

Além do Plano de Cargos e Salários, o documento mostra que, na FUNCEF, não há distinção nas
metas, horas-extras, reuniões com clientes e viagens e ocupações, entre outros critérios, entre
homens e mulheres. 

O Ministério do Trabalho considera que a Fundação também atende ao critério de apoio ao
compartilhamento de obrigações familiares, tanto para homens quanto para mulheres. 

O Relatório também orienta para a Fundação aprimorar ainda mais a política de contratação de
mulheres negras, com deficiência, em situação de violência, chefes de família, LGBTQIA+, além da
promoção de mulheres para cargos de direção e gerência.  

Esse é um compromisso da atual gestão de olhar atentamente para as contratações tendo em vista
as políticas de inclusão. 

Clique aqui para ver a íntegra dos dados da FUNCEF no Relatório de Transparência Salarial

FUNCEF divulga lista de candidatos homologados 

Confira os editais publicados pela Comissão Eleitoral nesta quarta-feira (27/3)
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https://www.funcef.com.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8ADD858B8E66D28A018E86C741BC6DFA&inline=1
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A Comissão Eleitoral divulgou, nesta quarta-feira (27/3), os candidatos homologados e os seus
respectivos números nas Eleições FUNCEF 2024.

A lista também inclui inscritos com candidatura apta à homologação após admissibilidade de
recursos.

Clique aqui para acessar os editais

Processo eleitoral 2024

O pleito atual contempla a diretoria de Administração e Controladoria, além de uma vaga titular e
uma suplência nos conselhos Deliberativo e Fiscal. Todos os cargos têm mandato de quatro anos.

Saiba mais

Acesse a página especial das Eleições FUNCEF 2024

Fonte: Funcef, em 28.03.2024.
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