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ANS - Programa Modelos de Remuneracdo Baseados em Valor

ANS divulga entidades selecionadas no Chamamento Publico para parcerias

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) selecionou entidades juridicas de direito publico e
organizacdes da sociedade civil para a celebracdo de cooperacado técnica para apoiar a ANS na
operacionalizacao e ampliacao do Programa Modelos de Remuneracao Baseados em Valor. A
selecdo foi feita por meio de Edital de Chamamento Publico.

De acordo com os critérios de elegibilidade e pela avaliacao técnica e operacional, as instituicdes
selecionadas pela Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico foram:

Instituicbes selecionadas

As entidades mencionadas acima serao convocadas para celebracao do Acordo de Cooperacao com
a ANS, contribuindo para a qualidade do cuidado no setor suplementar de salde.

Chamamento Publico

O chamamento favorece a troca de experiéncias e o0 apoio técnico-cientifico em acdes voltadas
para a melhoria da qualidade do cuidado e do valor em salude, compreendidas como os desfechos
clinicos e nao-clinicos que interessam aos pacientes. Vale ressaltar que a cooperacao nao
contempla repasse de recursos por parte da ANS.

O edital foi publicado no portal da ANS no periodo de 18/12/23 a 31/1/24. As entidades interessadas
puderam apresentar proposta para atuar conjuntamente com a ANS nas seguintes atividades:

| - publicacao da segunda edicao do Guia para a Implementacao de Modelos de
Remuneracao Baseados em Valor;

Il - Acompanhamento dos projetos das operadoras selecionadas no Programa Modelos de
Remuneracao Baseados em Valor;

lll - ferramenta para gestao de indicadores, enviados pelas operadoras participantes do Programa
Modelos de Remuneracao Baseados em Valor;

IV - estudos, pesquisas, publicacdes técnicas sobre Salde Baseada em Valor; e

V - capacitacao sobre Salude Baseada em Valor para operadoras e seus prestadores de servicos
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selecionados para o Programa Modelos de Remuneracao Baseados em Valor.

As propostas recebidas foram avaliadas pela Comissao de Selecdo do Chamamento Publico -
composta por membros das Diretorias que integram a ANS - que verificou os requisitos de
elegibilidade e a capacidade técnica e operacional das instituicoes interessadas.

Fonte: ANS, em 20.03.2024.
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