Legismap Roncarati
Emocéo e alegria marcaram langamento do Livro “Fala Mulher” no Rio de Janeiro

Mais de 100 pessoas compareceram ao lancamento do livro “Fala Mulher”, nesta segunda-feira (11
de margo), no Arca Hub, charmoso e aconchegante espaco escolhido pela Sou Segura para o
evento.

Toda(o)s a(o)s presentes ganharam o livro, autografado por coautoras. A coletanea relne 38
artigos da coluna “Fala Mulher”, do portal da Sou Segura, escritos por jornalistas, corretoras e
executivas do mercado.

O evento, que também celebrou o més dedicado as mulheres, foi marcado por muita emocéo e
alegria.

Foi assim nas falas da presidente e da diretora de Desenvolvimento de Programas Institucionais da
Sou Segura, Liliana Caldeira e Simone Ramos, respectivamente, e nos impactantes depoimentos de
quatro coautoras (Gloria Faria, Luciana Vizani, Vera Lorenzo e Maria Carolina Franga), que subiram

ao palco para narrarem as suas trajetdrias profissionais e foram muito aplaudidas.

A mestre de cerimoénias foi Simone Ramos, que destacou a extrema relevancia do papel que cabe a
mulher na sociedade brasileira. “A mulher é fundamental para o desenvolvimento econémico,
cultural e social do pais”, enfatizou.

Liliana Caldeira, por sua vez, lembrou que as mulheres sempre estiveram presentes no mercado de
seguros, mas quantitativamente. Ela ressaltou, porém que quando se avalia os niveis de comando
nas empresas, essa presenca escasseia. “De qualquer forma, esse quadro tem melhorado, como
indica estudo da ENS (Escola de Negdcios e Seguros). Ha 10 anos, a relacdo era de uma mulher
para quatro homens nos postos de lideranca. Hoje, segundo o estudo divulgado pela ENS, essa
relacao jd chega a uma mulher para cada dois homens”, pontuou.

A presidente da Sou Segura ressaltou ainda a missao da mulher como “poderosa catalizadora de
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mudancas” e disse enxergar um futuro promissor para a equidade e inclusao na sociedade
brasileira. “As empresas que adotarem os principios ESG terdo os melhores resultados. A inclusao e
a pluralidade podem fomentar ainda mais esses resultados”, acrescentou Liliana Caldeira.

Fonte: Fenacor, em 12.03.2024
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