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Debate sobre lideranca feminina marca o Dia Internacional da Mulher em webinar da CNseg

Em celebracao ao Dia Internacional da Mulher, a Confederacao Nacional das Seguradoras (CNseq)
promoveu o webinar "Lidera, Mulher!" no dia 8 de marco. O evento teve como foco as estratégias
de lideranca feminina dentro do mercado segurador, destacando os avancos e desafios para as
mulheres em posicdes de comando.

Crescente participacao feminina na CNseg

Durante a abertura, Dyogo Oliveira, presidente da CNseg, salientou o significativo aumento da
presenca feminina na organizacdo, com mulheres ocupando 55% das posicdes, incluindo papéis de
geréncia, superintendéncia e diretoria. Esse cendrio reflete um avanco na igualdade de género
dentro da confederacao.

Discussoes importantes e palestras inspiradoras

O evento contou com a moderacao de Roberto Santos, presidente do Conselho Diretor da CNseg, e
Ana Paula de Almeida Santos, diretora de Sustentabilidade e Relacdes de Consumo. Um dos
momentos marcantes foi a palestra de Valéria Chaves, conselheira da Sou Segura, abordando a
"Sindrome da Impostora" e suas implicacées no ambiente profissional. Valéria compartilhou
estratégias para superar duvidas sobre a prépria competéncia e enfatizou a importancia de
reconhecer e celebrar as conquistas individuais.

Dados reveladores sobre a lideranca feminina

Valéria também apresentou estatisticas do 42 Estudo de Mulheres no Mercado de Seguros,
realizado pela Escola de Negdcios e Seguros, em 2022, evidenciando uma gradual aproximacao
entre homens e mulheres em cargos de lideranca, apesar da persisténcia de disparidades. Segundo
o estudo, a relacdao entre homens e mulheres em cargos de lideranca vem se tornando mais
préxima, mas ainda ha bastante o que melhorar. Apesar de as mulheres jad ocuparem 57% dos
empregos no setor, sdo apenas 44% nos cargos de geréncia e 31% nos cargos executivos.

“Corporacées que investem em grupos diversos tém 55% de chance de ter mais lucratividade do
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gue as que ndo o fazem”, afirmou Valéria
Visoes e conselhos de lideres femininas

Rosana Padua, CEO da Coface, e Andreia Padovani, presidente do Sindicato das Seguradoras
MG/GO/MT/DF, compartilharam suas experiéncias e insights sobre a lideranca feminina, destacando
a importancia da resiliéncia, empatia e a busca por equilibrio entre vida profissional e pessoal. Ja a
diretora-executiva da FenaPrevi, Beatriz Herranz, fez uma convocacao a todas as mulheres para
que sejam lideres nao apenas no ambiente de trabalho, mas em todos os ambientes, buscando
fazer diferenca na vida das pessoas.

No encerramento, um incentivo
O webinar foi concluido com uma mensagem empoderadora de Ana Paula de Almeida Santos,

incentivando as mulheres a serem as protagonistas de suas histérias, tanto no ambito profissional
quanto pessoal.

Guia: compra e seguro de veiculos para pessoas com deficiéncia (PCD) no Brasil

No Brasil, pessoas com deficiéncia, abrangendo ndo apenas aquelas com limitagdes visuais,
auditivas ou motoras, mas também condi¢cdes que impactam a mobilidade - como hérnia - tém
direitos a beneficios significativos na aquisicdo de veiculos e contratacdo de seguros.

Este guia fornece uma visdo geral desses beneficios e processos:
Beneficios na Aquisicao de Veiculos para PCD

- Isencoes tributarias: individuos qualificados podem aproveitar isencdes de IPI, ICMS, I0F, e IPVA
na compra de veiculos novos, potencializando uma economia de até 30%. Essas isencdes visam
facilitar o acesso a veiculos adaptados ou ndo, promovendo a mobilidade e independéncia

- Veiculos adaptados: dependendo da necessidade especifica, os veiculos podem ser
customizados para melhorar a experiéncia de conducao da pessoa com deficiéncia. Informar-se
sobre as adaptacdes possiveis é crucial para atender as necessidades individuais de mobilidade

Seguro de Veiculos para PCD

- Declaracao de isencoes: é fundamental comunicar a seguradora as isencdes tributarias
aproveitadas na compra do veiculo. Essa informacao influencia o célculo do prémio do seguro,
assegurando condicdes justas e adequadas a realidade do segurado

- Equipamentos adaptados: as modificacdes e equipamentos especiais também devem ser
informados, visto que podem aumentar o valor de indenizacao necesséario em caso de sinistro. Essa
etapa é vital para garantir a cobertura completa das necessidades especificas do veiculo adaptado

Consideracoes Importantes

- A contratacao de um seguro veicular para pessoas com deficiéncia requer atencdo aos detalhes
das isencdes fiscais aproveitadas e as adaptacdes realizadas no veiculo

As seguradoras podem oferecer condicdes especiais que contemplam esses aspectos, garantindo
uma protecao adequada e preco justo

- Além disso, compreender integralmente os beneficios e processos envolvidos na aquisicdo de
veiculos adaptados e na contratacao de seguros é essencial para maximizar a mobilidade e
seguranca das pessoas com deficiéncia, promovendo sua independéncia e qualidade de vida

Fonte: CNseg, em 08.03.2024
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