Legismap Roncarati
Seminario sobre dispositivos médicos discutiu papel da Anvisa na inovacgao

Encontro anunciou resultado do edital de selecao de dispositivos inovadores.

Para falar sobre o futuro dos dispositivos médicos é necessario falar sobre uma agéncia reguladora
que seja capaz nao s6é de acompanhar, mas de ser protagonista na cultura da inovacao. Esse é o
tema que permeou as discussdes do Seminario Avancos Tecnoldgicos em Dispositivos Médicos,
realizado nesta terca-feira (27/2), na sede da Anvisa, em Brasilia.

Representantes de empresas do setor, de 6rgaos de governo e da Academia participaram do
encontro. “A regulacdo nao deve ser um obstaculo, mas uma garantia para que a inovacao possa
ocorrer, em um cenario em que os riscos e responsabilidades devem ser devidamente
compartilhados”, ressaltou o diretor R6mison Mota na cerimdnia de abertura.

J& o diretor Daniel Meirelles destacou os avancos e desafios na area de dispositivos médicos. “Muito
tem sido feito. A Agéncia atualizou os marcos regulatérios na area de dispositivos médicos e tem
trabalhado nos processos de reliance (aproveitamento de analises realizadas por autoridades
reguladoras equivalentes), tanto para registro quanto para inspecao”.

“Agora precisamos avancar na discussao sobre inovagao. O que podemos fazer como governo para
dar acesso a populacao brasileira as inovacdes na area de salde?”, questionou o diretor.

Uma das iniciativas adotadas pela Anvisa nesse sentido teve mais um capitulo anunciado ao final
do seminario, com a divulgacéo do resultado do edital do projeto-piloto para selecao de dispositivos
médicos inovadores. O objetivo do projeto é acompanhar e facilitar o desenvolvimento e a entrada
no Brasil de novos produtos. O resultado oficial serd publicado no Diario Oficial da Unido, nos
préximos dias.

Servidores

A drea de dispositivos médicos envolve uma complexidade e variabilidade de produtos, aliadas a
sua constante evolucdo tecnoldgica, o que exige a aplicacao de conhecimentos multidisciplinares
para sua regularizacdo. Nesse contexto, os diretores da Agéncia ressaltaram ainda a importancia
da recomposicao do seu quadro de servidores.

O diretor-presidente, Anténio Barra Torres, afirmou: “Hoje temos 1.600 servidores na Anvisa, com
600 ja com direito a aposentadoria. Em 2007, esse quadro era de 2.300 servidores. Precisamos de
todo apoio para recompor o quadro e continuar entregando produtos de qualidade a populacao
brasileira”.

Plano estratégico

O diretor Rdmison Mota convidou todos a conhecerem a nova estratégia da Agéncia para os
préximos quatro anos: o Plano Estratégico da Anvisa.

“0 novo plano foi elaborado por meio de um processo robusto e inovador, voltado para resultados,
que se consolida como um pilar norteador para o desenvolvimento de acdes estratégicas,
favorecendo também uma cultura de inovacao, que é justamente o tema deste evento”, afirmou.

“O compromisso com a inovacao estd expresso claramente em nossa visdo de futuro: queremos ser
uma agéncia inovadora e confidvel para toda a sociedade”, finalizou Mota.

Clique aqui para conhecer o Plano Estratégico (PE) da Anvisa para o ciclo 2024-2027.

Fonte: Anvisa, em 27.02.2024.
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