Legismap Roncarati
20 anos de historia do Sebrae Previdéncia pelo olhar do ex-Diretor-Presidente Edjair Alves

Parabéns a todos que fizeram e fazem o SEBRAE PREVIDENCIA nesses 20 anos de uma exitosa
trajetéria que o tornou referéncia no Sistema de Previdéncia Complementar. E importante para uma
instituicao manter a sua memdria viva para melhor compreender claramente 0s seus passos
futuros. Como presidente do Conselho Deliberativo, de 2006-2010 e diretor-presidente de 2010 a
2022, me sinto no dever de homenagear aqueles que ajudaram a criar, implantar e consolidar o
Instituto.

O Instituto foi criado por iniciativa de um grupo de empregados que, juntamente com liderancas da
ABASE, comandada a época por Helio Cadore, José Reston, José Guilherme e Lecy Garcia,
procuraram a Diretoria do SEBRAE. A partir dai o entao Presidente Sérgio Moreira, juntamente com
os Diretores Deli Balaban e Vinicus Lummertz, decidiram levar a proposta adiante. Em julho de
2002 o Conselho Deliberativo, presidido por Carlos Eduardo Moreira Ferreira, aprovou a
implantacao do Instituto de Previdéncia para os empregados do Sistema SEBRAE. Em seguida, o
Presidente do SEBRAE Nacional Silvano Gianni deu prosseguimento aos estudos para autorizacao
de funcionamento, pela Secretaria de Previdéncia Complementar (PREVIC), quando em 2 de
fevereiro de 2004, o entdo Secretdrio Adacyr Reis, publicou a Portaria de autorizacdo.

O desafio da implantagao ficou por conta do Presidente do SEBRAE, Paulo Okamotto, e dos
diretores Luiz Carlos Barbosa e Cezar Rech, que nao mediram esforcos para estruturar o Instituto
com as melhores préticas de governanca e tornd-lo autossustentdvel. Coube ao primeiro presidente
do Conselho Deliberativo do Instituto, Ricardo Guedes, e o presidente do Conselho Fiscal, Geraldo
de Souza (2004-2005), juntamente com uma diretoria indicada pelo SEBRAE, tendo como diretor-
presidente Marcelo D’Avila, diretora de seguridade Dulce Caldas e diretor de investimentos Américo
Cicarelli que, voluntariamente, se dedicaram a estruturar, iniciando a implantacao do Plano
SEBRAEPREYV inicialmente no SEBRAE Nacional. Logo apds, o Instituto passou a trabalhar a adesao
de todos os SEBRAE estaduais, da ABASE e do prdprio Instituto.

Nesse novo desafio, ja com os Conselhos Deliberativo e Fiscal com membros do Sistema SEBRAE e
ainda sem uma diretoria em tempo integral, pelas restricbes de recursos em seu Plano de Gestao
Administrativa, coube ao Presidente do Conselho Deliberativo fazer um apelo ao Presidente do
SEBRAE, Paulo Okamotto, para liberacao de Evandro Nascimento, para assumir como diretor-
presidente, e ao Presidente da ABASE, Alcir Porto Gurgel, para liberacdo do Secretédrio Executivo,
Manoel Alexandre, para assumir a Diretoria Executiva. Em seguida, dois especialistas contratados
para as areas de seguridade, Nilton Cesar, e de investimentos, George Mota, se tornaram diretores.
Apenas em 2010, com todo suporte e determinacdo do Presidente do SEBRAE, Paulo Okamotto, o
Instituto, ja reconhecido no sistema de previdéncia pela sua exceléncia em governanca, e com uma
Diretoria Executiva composta por trés membros. A partir dai, jd com adesao plena do Sistema
SEBRAE, o Instituto passou a administrar novos planos, visando manter a sua sustentabilidade e
perenidade, iniciando pelo Plano Familia.

E de se ressaltar também o papel do Consultor Juridico, Dr. Helder Floréncio, presente desde a
concepcao do Instituto, do ex-vice-presidente do Conselho Deliberativo, Adilio Milanez (in
memoriam), do ex-presidente do Conselho Fiscal, Airton Rocha (in memoriam), dos conselheiros do
inicio da estruturacéo do Instituto, Vitor Tioqueta, atual Presidente do Conselho Deliberativo, José
Osvaldo Ramos, Paulo Massuia, José de Moraes Falcdo, Nelson Rocha, Judlio Reche, Maria Filomena,
Etel Tomaz, dentre outros. O atual Diretor de Seguridade, Nilton Cesar, presente desde o inicio e de
uma dedicacado incansavel e eficiente, bem como o ex-diretor de investimentos, Adriano Suzarte, e
do atual, Vitor Hohl, o qual considero um dos melhores especialistas em investimentos de fundos
de pensao.

Por fim, que o novo ciclo de 20 anos seja, no minimo, tao repleto de éxito como foi o primeiro.
Edjair Alves

Fonte: Sebrae Previdéncia, em 26.02.2024.
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