Legismap Roncarati
Plano de saulde e seguro de vida ajudam a atrair bons profissionais, diz pesquisa

Por Gilmara Santos

Salario nao é a prioridade para a maioria dos profissionais

Atrair e evitar a fuga de talentos é um dos desafios das corporacdes. Estudo realizado pelo
Pandapé, software de RH do Infojobs, mostra que 90% dos colaboradores estdo dispostos a trocar

de emprego.

Vérios sao os motivos que levam o trabalhador a querer mudar ou permanecer em uma empresa, e
os beneficios oferecidos pelos empregadores tém peso importante nesta decisao.

Leia aqui na integra.

Fonte: InfoMoney, em 19.02.2024
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