Legismap Roncarati
Prevcom acumula 12,33% de rentabilidade e patrimdnio de R? 3,2 bilhes em 2023

Para Carlos Flory, o setor passou por um periodo de aprendizado que premioua selecao
de ativos, a conducao estavel e a aderéncia a politica de longo prazo

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Sao Paulo (Prevcom) fechou 2023 com
rentabilidade acumulada de 12,33%, desempenho 3,57 pontos percentuais acima do alvo de
IPCA+4% de 8,76%. Na avaliacao do presidente Carlos Henrique Flory o resultado positivo foi
alcancado “porque nos mantivemos firmes na politica de investimentos e ndo nos deixamos abalar
por instabilidades de curto prazo”.

Um fundamento defendido por Flory é “ndo fazer movimentos radicais vendendo ativos sem
critério, como acoes principalmente”, exemplifica. O acerto da posicdo do presidente foi confirmado
no final ano quando a entidade registrou rendimento de 1,44% em dezembro depois de agregar
1,73% em novembro. Ambos os retornos foram turbinados pelos ganhos em renda variavel. “Nés
pegamos em cheio o rally da Bolsa de Valores”, assinala.

Flory considera satisfatérios os nimeros apurados em 2023, um periodo rico em aprendizado para
os fundos de pensao que iniciaram o ano com perspectivas negativas. “No fim de 2022 e inicio de
2023 as previsOes dos analistas eram quase todas pessimistas e quase todos erraram. Um
fendbmeno que se repete anualmente”, assinala o presidente da entidade que detém patriménio de
R[] 3,2 bilhdes e 50 mil participantes.

A solucao para lidar com estes diagnésticos e direcionamentos nem sempre precisos é estudar o
mercado, ter conviccdes préprias, contar com a ajuda de uma boa consultoria para ter uma visao
externa ao processo e agregar ao conjunto a experiéncia acumulada no dia a dia. A construcdo de
cenarios de aplicacbes em todas as classes de ativos vem em seguida.

“Ap6s a discussao das propostas, a escolha das alternativas de risco e retorno deve ser aceita por
todos os niveis de governanca. Aprovada esta politica, apligue e mantenha-se fiel a ela e s6 mude
se as premissas basicas também mudarem radicalmente. Se isto ocorrer, vocé deve refazer o
processo”, recomenda Flory.

Segundo o presidente da Prevcom, é fundamental para qualquer dirigente lembrar que estd a
frente de um fundo de pensao e nao da tesouraria de uma instituicao financeira. “A visao deve ser
de muito longo prazo, de 40 a 50 anos que é a fase de acumulacdo e de fruicdo dos beneficios. Ndo
haverd sagues inesperados no dia seguinte”. Esta visdo de longuissimo prazo deve ser o foco das
acoes nos planos de beneficios previdenciarios.

Fonte: Prevcom, em 17.01.2024
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