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Por Bruna Chieco

Plano da CuritibaPrev supera meta em 2023 – A fundação obteve uma performance positiva
no ano de 2023, rentabilizando 14,95% no plano CuritibaprevPlan1, ou seja, 9,87% acima da
inflação no mesmo período, superando também a meta estabelecida (CDI+1%). Fundada em
outubro de 2018, a CuritibaPrev tem como patrocinadora, além do município de Curitiba, outros 14
entes públicos, e já possui 4 mil participantes.

“Ver uma fundação com tão pouco tempo de existência atingindo esse nível de rentabilidade, só
nos faz ter a certeza que estamos no caminho certo e que toda estratégia de investimentos
planejada está surtindo efeitos satisfatórios, que ao final dão conta do que é mais importante: um
melhor investimento ao participante”, afirma o Diretor-Presidente, José Luiz Costa Taborda Rauen.

Plano de equacionamento do Postalis entra em fase final de implantação – Após conseguir
todas as aprovações, o Plano de Equacionamento de Déficit (PED) referente ao déficit de 2020 do
Plano de Benefício Definido (PBD) está na fase final de sua implantação. As novas alíquotas de
contribuições extraordinárias entraram em vigor a partir de janeiro de 2024. O Postalis consolidou
integralmente o déficit do PBD, o que abrange os planos de equacionamento dos déficits de 2012 e
2014, resolvendo todas as pendências anteriores no PED/2020.

“A implementação do PED/2020 é uma medida legalmente necessária para garantir a continuidade
operacional e sustentabilidade do PBD. Com o equacionamento, o plano recupera a solvência e
melhora a liquidez. Além disso, o Postalis segue trabalhando em outras medidas para melhorar a
situação do PBD, como a recuperação de ativos provisionados para perda, estruturação de um novo
plano de benefícios e otimização da gestão de recursos e investimentos”, explica comunicado da
entidade.

Pesquisa de satisfação da Embraer Prev registra resultados positivos – O grande destaque
da pesquisa de satisfação anual da Embraer Prev em 2023 foi a consistência dos resultados,
mantendo níveis de satisfação bastante elevados, informou a entidade. No geral, em escala de 0 a
10, a entidade recebeu nota 8,9 de satisfação. “O resultado reforça nosso compromisso com a
qualidade em garantir a proteção para o futuro dos participantes e assistidos do Plano Embraer
Prev”, disse a fundação em nota.

A confiança na gestão da Embraer Prev continua elevada e atingiu média de 9,4 pontos. Os canais
de atendimento também foram muito bem avaliados, registrando nota 9,2 no Fale Conosco (e-mail)
e no Aplicativo smartphone, 9,1 no Portal, 8,8 na Assistente Virtual e 8,7 no 0800. Por fim, 98% dos
participantes e assistidos consideram o Plano Embraer Prev importante ou muito importante.

Fonte: Abrapp em Foco, em 17.01.2024.
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