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Previ - Confira o resultado da seleção para gerente executivo da Gecap

Última etapa foi finalizada com dois indicados, um para assumir o cargo e outro para
compor o banco de talentos

O processo seletivo para executivo da Gerência de Gestão de Renda Variável e Middle Office da
Previ, a Gecap, foi concluído. O candidato indicado para o cargo foi Henrique Pereira de Araújo, que
atualmente trabalha na unidade Private SP Capital. Quem comporá o banco de talentos é Janaina
Klichowski de Oliveira, da UPB-Private Bank.

Etapa Técnico-comportamental

A última etapa do processo foi a avaliação técnico-comportamental, que contou com a participação
de seis candidatos e foi realizada em 24/11/2023. Atuaram como avaliadores especialistas da Previ,
do Banco do Brasil e de uma consultoria contratada, a Right Management.

Pró-equidade de gênero

Na primeira etapa, 2 mulheres foram classificadas. Isso equivale a 33% do total, o que supera o
percentual de mulheres inscritas, que foi de 16%, na etapa inicial da seleção.

Agradecimento

A Previ parabeniza todos os indicados e agradece a participação de todos no processo seletivo.

Fonte: Previ, em 01.12.2023.
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