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ANS apresenta Guia de Diversidade e Inclusédo em evento sobre ESG

Seminario realizado no Rio de Janeiro tratou sobre contratacdées sustentaveis com foco
na Administracao Publica

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) apresentou seu novo Guia ANS de Diversidade e
Inclusdo, durante o Seminario de Licitacdes Sustentaveis e ESG, promovido entre os dias 6 e 10 de
novembro em parceria entre o Jardim Botanico do Rio de Janeiro e a Embrapa Solos. O encontro
reuniu especialistas que abordaram diversos aspectos das contratacdes sustentaveis e ESG
(Governanca Socioambiental), com foco na Administracao Publica.

A apresentacao do Guia ANS de Diversidade e Inclusao foi realizada no auditério da Embrapa Solos
pela secretédria-executiva da ANS, Lenise Secchin, pelo assessor da presidéncia da Agéncia e lider
do projeto ESG, Renato Cader, e também por Juliana Farias Sanches, pesquisadora e mestranda da
UFRJ, que colaborou na producao da publicacao.

“0O Guia tem por objetivo ser um multiplicador de boas praticas. Trata-se de um conteldo
construido com muitas referéncias e que deve funcionar como uma bussola de respeito a inclusdo e
a equidade”, destacou Lenise Secchin. “A diversidade ndo deve ser tolerada, e sim incentivada,
para que possamos fortalecer as relacdes de trabalho”, completou.

J& Renato Cader pontuou: “A partir do momento em que mudamos essa cultura dentro da ANS, com
servidores e prestadores, também comecamos a mudé-la dentro das nossas casas e, assim,
realizamos a multiplicacdo de conhecimento e de uma visdao mais inclusiva. Quanto mais diversos
S30 0S grupos sociais e de trabalho, mais eles espelham a nossa sociedade. Quanto mais a Agéncia
tiver conhecimento e convivéncia com grupo de diferentes etnias, géneros e identidades de género,
portadores de deficiéncia, melhor e mais democratica sera realizada a regulacao do setor de saude
suplementar”, disse o assessor.

Juliana completou as apresentacdes e fez um alerta: “Nao deixe que o medo de errar te impeca de
encarar a onda da diversidade e de avangar. Vamos errar, mas vamos corrigir e tentar acertar
sempre, sejam as expressdes que usamos, ou criando processos gue resultem em mais
oportunidades de inclusdo. Este Guia é para uma tomada de consciéncia e tém a pretensao de que
sejamos sementes para um futuro melhor”, finalizou a pesquisadora.

Renato Cader ainda participou de outras duas palestras no evento: “Governanca e
Sustentabilidade” e “A implantacdo da ESG na ANS”. Nessa Ultima, ele contou com a participacao
de Andrea Brites, especialista em regulacdo de salude suplementar da ANS.

Fonte: ANS, em 21.11.2023.
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