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Associação de Cirurgiões Dentistas de Campinas adere ao plano da Quanta Previdência

Por Rejane Rejo Tamoto

A Associação de Cirurgiões Dentistas de Campinas (ACDC) anunciou uma parceria com a Quanta
Previdência, instituição de previdência complementar associada à Unicred, para oferecer plano de
previdência a seus profissionais e familiares.

A parceria foi formada durante a edição do Ciclo de Palestras Técnicas da ACDC, e consiste na
oferta do Plano Cooprev da Quanta Previdência para cerca de 2,3 mil dentistas associados, e seus
familiares até o terceiro grau. A Quanta Previdência administra mais de R$ 5,7 bilhões em ativos e
conta com mais de 185 mil participantes.

“Estar preparado para os imprevistos e garantir um futuro seguro é a preocupação de todo
profissional que deseja garantir um padrão de vida para si e sua família. Nos preocupamos em
garantir para nossos colegas oportunidades diferenciadas e competitivas para desfrutar mais da
vida”, destacou o presidente da Associação, Nilden Carlos Alves Cardoso.

“Para a Unicred, instituidora do plano, é uma grande satisfação poder ampliar os benefícios da
previdência fechada a todo ecossistema cooperativo. A Associação e a Unicred possuem parcerias
de longa data e agora juntas promoverão soluções voltadas ao futuro dos associados”, destaca o
Dr. Remaclo Fischer Junior, presidente da Unicred Do Brasil.

O Plano Cooprev, lançado neste ano, tem como missão ampliar as opções de planejamento para os
associados, oferecendo acesso a um plano de previdência fechada com base nos princípios do
cooperativismo em parceria com o Sistema Unicred. Com taxa administrativa de 0,48% ao ano e
isenção da taxa de carregamento, o plano é formatado no modelo de contas individuais, inclusive
durante a fase de recebimento, o que o diferencia da previdência dos bancos (PGBLs e VGBLs),
onde os saldos podem ser colocados em fundos mutualistas na fase de recebimento.

De acordo com Nicole Gasperin, Head de Desenvolvimento de Negócios Corporativos da Quanta
Previdência, o Plano Cooprev foi desenvolvido para atender a uma necessidade de muitos
associados, que muitas vezes não possuem planos de longo prazo para a aposentadoria ou
enfrentam situações imprevistas, como invalidez ou morte, que podem impactar suas famílias.
“Conseguimos entregar soluções personalizadas, eficientes e, realmente, focadas na educação
previdenciária e na geração de renda complementar para o futuro dos associados e das suas
famílias”, conclui.

Fonte: Abrapp em Foco, em 06.11.2023.
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