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 Composição dos conselhos e comitês após a eleição de 2023  

Este ano, mais de 11 mil participantes da Funpresp elegeram 10 representantes para ocupar
assentos nos conselhos Deliberativo e Fiscal e nos comitês dos planos ExecPrev e LegisPrev. Esses

colegiados são compostos inteiramente por servidores e participantes da Fundação,
sendo metade deles indicados pela União e a outra metade é eleita pelos próprios

participantes. Por isso o engajamento de todos é essencial para garantir a melhor gestão da
Funpresp e dos benefícios que a Entidade já paga e que ainda vai pagar no futuro.

Sabe o que faz cada conselho e comitê?
Membros de conselhos e comitês são remunerados?

Use as setas abaixo e movimente os quadros com as composições de cada colegiado:

Conselho Deliberativo

É o órgão máximo da Entidade, onde os eleitos vão debater e definir a política geral de
administração da Funpresp e de seus planos de benefícios, estabelecer diretrizes e normas gerais
de organização, funcionamento, administração e operação da Fundação.

Reuniões realizadas uma vez por mês, de forma presencial ou virtual.

Mandato de quatro anos.

Conselho Fiscal

A atuação dos eleitos será na fiscalização e controle interno da Funpresp, com o exame e emissão
de pareceres atuariais e contábeis, recomendação de medidas saneadoras e emissão semestral de
relatório de controle interno.

Reuniões realizadas uma vez por mês, de forma presencial ou virtual.

Mandato de quatro anos.

Comitês ExecPrev e LegisPrev

São colegiados consultivos de cada plano. Nas reuniões, apresentam propostas, sugestões e
recomendações prudenciais para a gestão da Entidade, sua política de investimentos e situação
financeira e atuarial dos planos de benefícios.

Reuniões realizadas uma vez por mês, de forma presencial ou virtual.

Mandato de quatro anos.

Membros de conselhos e comitês são remunerados pelas funções exercidas?

Os membros dos colegiados são remunerados mensalmente pelas reuniões das quais participam. O
valor pago aos membros dos conselhos Deliberativo e Fiscal, titulares e suplentes, é limitada a 10%
do valor da remuneração mensal básica fixada para o diretor-presidente da Funpresp, incluindo
gratificação natalina. Os suplentes fazem jus à remuneração quando participarem de reuniões em
substituição aos titulares e tiverem direito a voto na reunião.

Para os membros de comitês, a remuneração será definida em breve, após o fim do processo
aprovação de alterações feitas no Estatuto da Funpresp.

Para saber os valores atualizados, visite a seção Acesso à informação e, na coluna à esquerda,
clique em “Pessoas” e “Quadro de pessoal”.
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https://www.funpresp.com.br/destaque/composicao-dos-conselhos-e-comites-apos-a-eleicao-de-2023#atribuicoes
https://www.funpresp.com.br/destaque/composicao-dos-conselhos-e-comites-apos-a-eleicao-de-2023#remuneracao
https://www.funpresp.com.br/acesso-a-informacao/
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Live apresenta resultados dos investimentos da Funpresp no último trimestre 

No período, a Fundação começou a investir em títulos do tesouro norte-americano e
também em ouro. Em julho, conseguiu, pelo 5º mês consecutivo, resultados acima do

índice de referência (IPCA+4%)

A Funpresp realizou, nesta terça-feira (17/10), a terceira live trimestral de investimentos do ano. A
iniciativa é uma prestação de contas sobre onde e como a Fundação está aplicando os seus
recursos e qual a rentabilidade do período.

Durante a live, o diretor de Investimentos, Gilberto Stanzione, destacou que, no último trimestre, a
Funpresp começou a investir em títulos do tesouro norte-americano e também em ouro. Segundo
ele, isso demonstra o trabalho da Fundação para diversificar a carteira sempre em busca da melhor
rentabilidade com segurança para os participantes.

Em julho, a Funpresp conseguiu, pelo 5º mês consecutivo, resultados acima do índice de referência
(IPCA+4%). Já em agosto e setembro, a rentabilidade foi abaixo do objetivo devido à queda do
preço dos títulos públicos, que são as principais aplicações da Fundação.

No entanto, o diretor de Investimentos ressaltou que o que deve ser observado pelo participante é
o resultado acumulado da carteira, que é consistente e supera o índice de referência nas janelas
mais longas. Isso porque a Funpresp é uma entidade de previdência complementar, com o objetivo
de pagar benefícios no longo prazo, conforme afirmou Stanzione.

Para José Dória Neto, gerente de Análises e Operações Financeiras da Fundação, que também
participou da live, a Funpresp preza pela seriedade, transparência e técnica na hora de alocar os
recursos, “buscando otimizar a rentabilidade para o participante de modo que ele consiga atingir
seu planejamento previdenciário no longo prazo, conforme almejado”.

Quer saber mais sobre o desempenho dos investimentos da Funpresp neste trimestre? Assista a
gravação da live clicando aqui.

Sobre quais assuntos você quer receber informações da Funpresp direto no celular? 

Você já sabe que a Funpresp tem um canal de informações sobre investimentos e rentabilidade no
WhatsApp e no Telegram? Não? Pois é, uma das novidades do ano! A gente quer estar cada vez
mais perto e conectado com você, por isso, estreamos por lá. Mas, não vamos parar por aí e, por
isso, queremos saber: se você quer receber notícias da Funpresp direto no seu celular, quais
assuntos mais te interessam? Conta pra gente nesse formulário aqui!

Fonte: Funpresp, em 19.10.2023.
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https://www.youtube.com/watch?v=li-SiQ3btWk
https://www.funpresp.com.br/fique-por-dentro/noticias/sobre-quais-assuntos-voce-quer-receber-informacoes-da-funpresp-direto-no-celular
https://www.funpresp.com.br/
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