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Artigo: Na vanguarda e na contramão do mercado – por Denise Maidanchen*

Diante de um contexto em que a expectativa de vida está em constante crescimento e a
conscientização financeira se torna cada vez mais presente, é notório que os indivíduos brasileiros
enfrentam dificuldades em realizar, por si só, seus planejamentos de longo prazo.

Por essa razão, torna-se essencial que as instituições estabeleçam seus diálogos fundamentados
em uma comunicação eficiente, oferecendo produtos atrativos, vantagens e benefícios, com o
intuito de auxiliar a população a enfrentar a árdua, porém indispensável, tarefa de planejar suas
finanças para uma vida mais longeva.

A Quanta Previdência se estabeleceu como uma pioneira na modalidade de previdência associativa
e na disponibilização de planos de previdência voltados para alcançar a tão desejada liberdade
financeira a longo prazo. Enquanto o mercado de previdência fechado apresentou um crescimento
médio de 5,5% nos últimos 12 meses, a Quanta obteve um crescimento muito superior, na ordem
de 20%.

Os números também são superiores quando comparados à previdência dos bancos e seguradoras,
que, de acordo com a CNseg (Confederação Nacional de Seguradoras), apresentarão um
crescimento estimado em 10% até 2023.

Atrás dessa evolução, há uma tríade que sustenta um crescimento alavancado que já se mantém
por mais de 5 anos: inovação, educação e tecnologia.

Com o intuito de estabelecer condições atraentes e motivadoras para todas as pessoas,
independentemente de sua idade ou nível de renda, buscamos a inovação. Através da educação,
almejamos modificar comportamentos e construir um futuro sustentável, que requererá disciplina e
consistência nos investimentos. E, com tecnologia, garantimos que as soluções escaláveis e
acessíveis, proporcionem segurança e autonomia digital a todos.

A Quanta Previdência é uma instituição que atua na modalidade de previdência fechada
associativa, nasceu do cooperativismo e possui DNA de intercooperação, através de soluções sem
fins lucrativos, planos formatados em contas individuais de previdência, baixas taxas, rentabilidade
superior aos planos tradicionais de bancos, vem conquistando várias parcerias com cooperativas,
associações e agora empresas que também podem oferecer planos fechados de forma simples e
vantajosa.

A Quanta lançou em maio de 2023 o Plano Cooprev e em poucos meses já firmou contratos de
distribuição com 08 associações que serão distribuidoras e 11 empresas que realizam planos aos
seus funcionários.

*Denise Maidanchen
é CEO da Quanta Previdência

Fonte: Abrapp em Foco, em 11.10.2023.
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