
Legismap Roncarati
Giro das associadas: Fundação Família Previdência, Regius, Prevcom e Valia

Por Bruna Chieco

FFP fecha semestre com rentabilidade superior ao CDI – A rentabilidade consolidada dos
planos previdenciários da Fundação Família Previdência (FFP), de janeiro a junho de 2023, avançou
9,20%, superando o CDI que chegou a 6,5% no período. Com esse desempenho, o retorno da
entidade corresponde a 142% do CDI. O destaque da carteira ficou para o segmento de renda fixa,
que rendeu 10,93% no semestre.

Dentre os planos administrados pela fundação, o Família Previdência Associativo obteve um dos
melhores resultados, com retorno de 10,03%, chegando a 154% do CDI no histórico. O CeeePrev
também registrou boa performance, com 9,29% de rentabilidade acumulada no primeiro semestre
do ano.

Plano da Regius supera R$ 100 milhões em patrimônio – No mês de julho, a fundação
superou a marca de R$ 100 milhões de patrimônio administrado no plano CD-Metrô-DF. “O ano de
2023 vem apresentando ótimos resultados e esse é um deles. A Regius reafirma o seu
compromisso com o dever de realizar investimentos seguros e rentáveis”, destaca comunicado da
entidade.

Outra conquista alcançada no período diz respeito ao plano BrasíliaPrev, que ultrapassou a marca
de R$ 2 milhões em patrimônio. Segundo o comunicado, “esse é um resultado importante para a
entidade, pois representa o fortalecimento do Plano Instituído, oferecido aos dependentes dos
participantes até 3° grau”.

Pesquisa qualitativa da Prevcom obtém resultado satisfatório – A fundação realizou uma
pesquisa qualitativa com participantes para identificar o nível de satisfação com os serviços e
produtos oferecidos pelo sistema previdenciário. Os grupos de discussão atribuíram à entidade 74
pontos de Net Promoter Score (NPS), enquadrando a Prevcom na zona de qualidade.

A fundação recebeu também 8,1 pontos de Costumer Satisfaction Score (CSAT), que mede em uma
escala de 0 a 10 o grau de satisfação em relação a aspectos específicos de produtos e serviços. Nos
grupos consultados, nenhum integrante assinalou nota abaixo de 7 para a instituição.

Valia é reconhecida com selo GPTW – A fundação foi reconhecida como uma das melhores
empresas para trabalhar no Rio de Janeiro, segundo estudo da consultoria Great Place to Work
(GPTW). A entidade figura na lista das médias empresas desde 2019. Em relação ao ano passado, a
Valia melhorou sua nota e a sua posição no ranking, o que reflete o compromisso de buscar
continuamente um bom ambiente de trabalho.

De acordo com o Diretor de Suporte e Gestão, Rodrigo Carvalho, a conquista está muito
relacionada à cultura da fundação. “Temos propósito e valores muito claros na organização que são
vivenciados dia a dia, tanto para o nosso público externo quanto internamente. Um dos nossos
valores vivenciados diariamente é amar o que fazemos, que explica muito este reconhecimento
recebido”, comenta.

Fonte: Abrapp em Foco, em 04.08.2023.
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