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Abrapp e Infraprev celebram convénio de adesao

A Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (Abrapp) assinou,
em 31 de julho, convénio de adesao ao Plano Familia administrado pelo Infraprev. Com a novidade,
o plano ganha um novo instituidor e passa também a fazer parte do Fundo Setorial Abrapp. O
documento foi encaminhado a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar e,
conforme Instrugao Previc n? 24/2020, artigo 8, lll, tem seu licenciamento automatico, o que
garante a vigéncia imediata da adesdo. Dessa forma, com o ingresso da Abrapp, além dos
familiares, qualquer pessoa fisica que possua uma inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social
(o INSS), seja na condicdo de contribuinte ou aposentado, podera aderir ao plano.

O Plano Familia é independente dos outros administrados pelo Instituto e tem como objetivo
estender a cobertura da previdéncia complementar. Nessa modalidade os participantes podem
fazer parte do plano contribuindo por conta prépria, sem a figura do patrocinador. Isso possibilita
gue mais pessoas tenham a oportunidade de formar um patriménio com seguranca e boa
rentabilidade, garantindo um futuro financeiro mais tranquilo.

Fundo Setorial Abrapp

Criado em 2018, o Fundo Setorial Abrapp é considerado uma das principais iniciativas para
fomentar novos planos e atrair novos participantes para a previdéncia complementar fechada.
Trata-se de um veiculo para as entidades oferecerem novos planos instituidos sem limitacdo aos
familiares, cénjuges e dependentes econ6micos, utilizando a associacdo como a pessoa juridica de
carater setorial.

O fundo possibilita a cada entidade associada instituir seu préprio Plano Familia e estender os
beneficios ao nucleo familiar. As EFPCs vinculadas ao instituido setorial passam a ser co-instituidora
do plano e podem ampliar a oferta a outros publicos.

Para o Infraprev, ser uma das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar que compdem o
Fundo Setorial Abrapp representa uma grande oportunidade de oferecer a uma parcela ainda maior
da populacgao brasileira uma escolha confidvel e segura de investimento para o futuro por meio da
previdéncia privada. Além disso, reforca o compromisso do Instituto com o multipatrocinio,
consolidando o posicionamento assumido em 2017, culminando na recente adesao da NAV Brasil.
Sob tais perspectivas, o Infraprev vem alcando v6os cada vez mais altos, projetando um cenério de
prosperidade e sustentabilidade para o Instituto e seus participantes.

O Plano Infraprev Familia

Em 2022 o Infraprev relancou o Plano Associativo Infraprev (PAI I) com o nome de Plano Familia. O
regulamento do Plano foi revisitado, e o Plano Instituido na modalidade CD conquistou 3 novos
Instituidores, além do préprio Infraprev.

Esta inovacao, além de fomentar o crescimento do Instituto, proporcionou mais oportunidades aos
atuais participantes, que ganharam uma opgao de plano de previdéncia para seus familiares, e
também mais uma possibilidade de investir em seu futuro através do Infraprev.

Na pratica, o plano funciona como investimento de longo prazo no qual vocé tem uma conta
individual e escolhe o valor das contribuicdes mensais, de acordo com a renda pretendida no
futuro. O resultado do beneficio serd a soma das contribuicdes mais a rentabilidade desses valores
acumulados.

Conheca as Vantagens do Plano Familia:
e Aporte mensal que cabe no seu bolso: Com menos de R$ 1,00 por dia vocé comeca a

investir em seu futuro. Vocé ainda pode realizar contribuicdes voluntarias a qualquer
momento.
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e Menores taxas: Por ser uma Entidade Sem Fins Lucrativos, o Infraprev oferece taxa de
administracao inferior ao mercado e Taxa de Carregamento de 0%.

* Incentivo Fiscal: Vocé pode deduzir os valores de contribuicdo no seu Imposto de Renda, até
o limite de 12%.

e Programa de Cashback: Um percentual de suas compras podem retornar para o seu Plano
de Previdéncia no Infraprev.

* Rentabilizagcao dos seus recursos: Seu saldo cresce mensalmente através dos juros
compostos.

e Maior flexibilidade: Vocé escolhe a idade para comecar a receber seu beneficio, além de
poder trazer reservas de outros planos e instituicdes (fechadas e abertas) através da
portabilidade.

Para conhecer mais sobre o Plano Familia e fazer sua adesao clique aqui.

Infraprev é patrocinadora do 492 CONARH

Com o objetivo de promover-se como uma Entidade Multipatrocinada e apresentar os planos de
previdéncia como solucdo para o setor de RH, o Infraprev patrocinard o 492 Congresso Nacional de
Recursos Humanos, que prevé reunir mais de 20 mil pessoas nos dias 8, 9 e 10 de agosto, no Séo
Paulo Expo. Dentre os mais de 170 expositores que estarao na edicao 2023 do evento, o Infraprev
serd a primeira Entidade Fechada de Previdéncia Complementar a participar com um stand,
compondo a drea Rodada de Negdcios.

A proposta do congresso é atualizar e inspirar profissionais de Gestao de Pessoas para enfrentarem
os desafios da realidade plural em que vivemos, apresentando solucdes, beneficios e tecnologias
para o setor.

Estudos apontam que colaboradores com uma vida financeira saudavel podem tornar uma
companhia até 41% mais produtiva, além de reduzir a rotatividade em até 51%.

E por isso que a Previdéncia Complementar é um dos beneficios mais valorizados pelos
empregados, principalmente apds a mais recente Reforma da Previdéncia Social.

O Infraprev participa do evento pela primeira vez por entender que sua grande expertise em gestao
de planos de aposentadoria pode ser um diferencial estratégico para as empresas presentes no
CONARH. Além de ser um diferencial na atracao e retencdo de talentos, os planos de previdéncia
complementar reforcam o compromisso social da empresa, visando a renda futura e a qualidade de
vida dos empregados e suas familias, ajudando na percepcao de seguranca e satisfacao com o
emprego.

Servico

CONARH - 08 a 10 de agosto

Sao Paulo Expo - Rodovia dos Imigrantes, km 1,5 - s/n

Stand Infraprev: R18

Fonte: Infraprev, em 03.08.2023.
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