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É oficial: Publicada autorização para concurso da PREVIC

Seleção abre 40 vagas para nível superior. Salário inicial varia de R$ 12 a R$ 14 mil.

A última sexta-feira de julho (28/7) começou com boa notícia para os concurseiros. É que foi
publicado no Diário Oficial da União a Portaria MGI 3958/2023, que autoriza o provimento de 40
cargos na Superintendência Nacional de Previdência Complementar (PREVIC). As vagas são para
nível superior e a previsão é que o edital seja publicado em até seis meses.

Serão 15 vagas para o cargo de Analista Administrativo que, atualmente, conta com salário inicial
de R$12.953,31. E 25 vagas autorizadas para Especialista em Previdência Complementar, que hoje
possui remuneração no início da carreira de R$14.010,17. O prazo de antecedência mínima entre a
publicação do edital e a realização da primeira prova do certame será de dois meses.

Para Ricardo Pena, diretor-superintendente da PREVIC, que também esteve à frente da realização
do primeiro concurso público da autarquia, edital de 2010, a autorização veio em um momento em
que se precisa “de servidores, de recursos, de inteligência, exatamente para que se possa
desenvolver a previdência complementar como instrumento de poupança, de longo prazo e
estável”. Ele reforça que essa “reestruturação e fortalecimento são importantes para restabelecer o
protagonismo da PREVIC no setor previdenciário, ajudando a gerar emprego e renda para a
economia brasileira”.

Esse será o segundo certame para provimento de cargos realizado na autarquia. O primeiro ocorreu
há 12 anos. Segundo o diretor de Administração da Superintendência Nacional de Previdência
Complementar, Leonardo Zumpichiatti, “desse tempo para cá houve muita perda de pessoal, sendo
urgente a necessidade de recomposição da força de trabalho no quadro próprio da carreira da
PREVIC”. E lembrou que o pedido inicial ao Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos
foi para o preenchimento de 104 vagas e que, “no próximo ano, com a nova realidade
orçamentária, a PREVIC acredita que o cadastro de reserva possa ser uma possibilidade de
aumentar o número de servidores”.

PREVIC

Criada em 23 de dezembro de 2009, a Superintendência Nacional de Previdência Complementar é a
autarquia responsável pela fiscalização e supervisão das atividades das Entidades Fechadas de
Previdência Complementar. Atuando, ainda, na execução de políticas para o regime de previdência
complementar operado pelas EFPC.

Atualmente, cerca de 200 servidores - entre funcionários da carreira, auditores-fiscais, profissionais
cedidos de outros órgãos e trabalhadores em exercício descentralizado (procuradores federais da
AGU e especialistas em Políticas Públicas e Gestão Governamental, EPPGG) – compõem a estrutura
da PREVIC.

Fonte: Previc, em 28.07.2023.
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