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Novo texto para discussao aborda absenteismo por motivos de salde

Vocé ja ouviu falar sobre absenteismo? O termo é utilizado para descrever a frequéncia ou padrao
de auséncias nao planejadas no trabalho por parte dos funcionarios. O IESS elaborou um novo
estudo especifico sobre o tema com objetivo de aprofundar um pouco mais a abordagem quando o
problema ocorre por questdes de saude.

As informacdes integram o mais recente Texto para Discussao 96: absenteismo por motivos de
salde e fatores associados entre beneficidrios de planos de saide médico hospitalar, baseado na
Pesquisa Nacional de Salude, em 2019.

O estudo revela que aproximadamente 376 mil beneficiarios (2,7% da amostra), se ausentaram do
trabalho por esse motivo. O absenteismo apresentou taxas mais elevadas entre pessoas com
doencas crénicas como obesidade, diabetes e hipertensao, e também de casos psicolégicos
relacionados a depressao.

Com maior prevaléncia entre os homens (60,2%), também foi contatado que os beneficiarios com
problemas de sono e tabagistas, por exemplo, sdo 0s mais afetados dentre os que se ausentaram
do trabalho por questdo de saude.

As consequéncias do absenteismo podem ser diversas e incluem piora na qualidade do trabalho,
sobrecarga de outros funcionarios, resultados negativos a empresa, declinio na produtividade,
custos elevados, dentre outras.

O Texto para Discussao 96 sobre absenteismo por motivos de salde estd disponivel para download
aqui.

Fonte: |IESS, em 12.07.2023.
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