Legismap Roncarati
Unimed Uberlandia adere ao plano da Quanta Previdéncia com aporte do empregador

Por Alexandre Sammogini
a

A Quanta Previdéncia e a Unimed Uberlandia (MG) fecharam uma importante parceria que podera
beneficiar os 781 médicos cooperados que demonstrarem interesse na oportunidade. A previdéncia
privada empresarial, que comecou a ser discutida na cooperativa em 2021 e se tornou um
compromisso com os profissionais, foi efetivada apds periodo de pesquisa e andlise de mercado.

Um dos principais diferenciais desta parceria é o aporte empregador. O cooperado que aderir ao
plano Cooprev, fard aplicacées mensais e a Unimed por sua vez, também fard mensalmente um
aporte de valor para esse cooperado. “Para a cooperativa, este aporte representa um estimulo, um
incentivo para que o cooperado possa aderir ao beneficio e aproveitar as vantagens que a
previdéncia privada oferece”, salienta Francisco Tavares, CEO da Unimed Uberlandia.

A cooperativa médica em busca por modelos de previdéncia fechada, estudou diversas
alternativas, mas acabou optando pelo Plano Cooprev, produto lancado recentemente pela Quanta
Previdéncia, por atender e se adequar aos requisitos desejados.

De acordo com o Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva da Unimed Uberlandia, a
previdéncia privada é vista como um caminho fundamental e essencial aos profissionais
cooperados. Na avaliacdo dos dirigentes da cooperativa, o beneficio vai atuar em duas frentes,
tanto no processo de educacao financeira, como também na preparacdo do cooperado para o
futuro.

A previdéncia associativa nao possui fins lucrativos e consegue entregar solucdes personalizadas,
eficientes e, realmente, focadas na educacao previdenciaria e na geracdo de renda complementar
para o futuro dos cooperados e das suas familias, diz comunicado da Quanta.

Segundo a Head de Negécios Corporativos da Quanta, Nicole Gasperin, “a previdéncia fechada,
modelo utilizado pela Quanta, estd permitindo a constituicdo de uma cultura previdenciaria e de
protecdo da pessoa e da familia, no presente e no futuro”, sendo este modelo defendido pela
executiva como o mais eficaz e sinérgico com o cooperativismo.

Criada em 2004, a Quanta Previdéncia foi capitaneada pela Unicred Central Santa Catarina, na
época com 9 cooperativas. Hoje, possui 53 cooperativas instituidoras, de quatro sistemas
diferentes, que através dos seus planos de previdéncia ampliaram a missdo das cooperativas e
vem oferecendo solugdes diferenciadas e exclusivas aos seus cooperados.

Fonte: Abrapp em Foco, em 06.07.2023.
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