Legismap Roncarati
Funpresp-Jud abre selecdo para Comité de Investimentos

A Funpresp-Jud abriu processo seletivo nacional para o seu Comité de Investimentos (Coinv).
Acesse o edital aqui! Sao oferecidas até duas vagas para titular e até duas vagas para suplente. Os
interessados deverao se inscrever no periodo de 27 de junho a 9 de julho, pelo site da Fundacao.
Serd necessdrio preencher formuldrio e enviar por e-mail cépia da documentacdao comprobatéria
exigida no edital. Nao haverd cobranca de taxa de inscricao.

O mandato serd de dois anos, podendo ocorrer uma Unica reconducdo, mediante participacdo de
novo processo seletivo simplificado. O cargo ndo é remunerado, porém, a Fundacdo custeia
treinamentos para os membros do Comité.

Para se candidatar as vagas € necessario ser membro ou servidor do quadro efetivo do Poder
Judicidrio da Uniao, do Ministério Publico da Unido (MPU) ou do Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP) e, preferencialmente, ser participante do Plano JusMP-Prev. Outra exigéncia é que
nao tenha sofrido condenacao criminal transitada em julgado, nem penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social, inclusive da previdéncia complementar. O candidato
nao pode estar cumprindo as exigéncias previstas na Resolucdo n? 156/ 2012, alterada pela
Resolucdo n? 186/2014, do Conselho Nacional de Justica (CNJ). Por ultimo, deve cumprir as
exigéncias previstas nas Leis Complementares n? 108 e n? 109/2001.

E obrigatério ter diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduacdo de nivel
superior. E desejavel ter alguma das seguintes certificacdes: CPA-20, CEA e CGA (ANBIMA); Agentes
Autonomos de Investimento - AAl (ANCORD); Profissional de Investimentos (ICSS); CNPI, CNPI-P e
CGRPF-I (APIMEC); CFA (CFASB); MBA - Previdéncia Complementar (FGV); e CFP (PLANEJAR). Caso
ndo tenha, o candidato podera obté-la em até seis meses, a contar do inicio do mandato, sendo
integralmente custeada pela Fundacao.

O Comité de Investimentos é um 6rgao auxiliar vinculado a Diretoria-Executiva, de carater
consultivo, responsavel por avaliar propostas de investimentos a serem realizados pela entidade e
seus respectivos riscos. As reunides ordindrias sao realizadas uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre gque houver necessidade, mediante convocacao do seu Presidente.

Dentre as atividades do membro do Coinv estdo:

e avaliar e emitir pareceres sobre as propostas de investimentos a partir de anélises
econémico-financeiras, encaminhando-as para apreciacao e deliberacao;

e propor a combinacao de ativos para cada plano de beneficios administrado pela Funpresp-
Jud, observados os limites da Politica de Investimentos e da Resolucao CMN n¢ 4,994/2022,
sempre dentro da tolerancia ao risco que tiver sido estabelecida;

e analisar criticamente a proposta anual da Politica de Investimentos;

e apontar estratégias de investimentos para cada carteira e possiveis alternativas;

e sugerir processos de investimento visando a eficiéncia nos custos, a conformidade aos
ditames legais e regulamentares, a obtencdo de retorno compativel com os riscos
assumidos e a manutencao da prudéncia nos investimentos;

e avaliar a contratacao de gestores externos dos recursos garantidores;

e acompanhar as posicdes das carteiras da Funpresp-Jud, isoladamente e de forma
consolidada, face aos limites estabelecidos pela legislacdo em vigor e atos normativos
internos;

e analisar a evolucao dos diversos indicadores econémicos e a situacdao dos mercados
financeiros em que a Funpresp-jud investe.

O processo seletivo é coordenado pela Comissdo de Selecdo, composta por membros da Diretoria
Executiva da Funpresp-Jud, da Geréncia de Investimentos e da Geréncia de Gestao de Pessoas.

Fonte: Funpresp-jud, em 27.06.2023.
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https://www.funprespjud.com.br/wp-content/uploads/2023/06/ed10-2023-0083996-coinv.pdf
https://www.funprespjud.com.br/processoseletivo/
mailto:processoseletivo@funprespjud.com.br
https://www.funprespjud.com.br/
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