Legismap Roncarati
Piso Salarial: entenda o processo juridico e o trabalho realizado pelo Sistema Conselhos de Odontologia

O Conselho Federal de Odontologia (CFO) e todos os Conselhos Regionais de Odontologia, buscam
a devida aplicacdo do piso salarial aos profissionais da Odontologia, conforme prevé a Lei Federal
n°3.999/61, respeitando o Art. 22, XVI, da Constituicdo Federal (CF/1988). Apds varios recursos
serem enviados ao Supremo Tribunal Federal (STF), visando o cumprimento do piso salarial, houve
uma analise no periodo entre 14 e 25 de abril, na qual o Tribunal, por unanimidade, entendeu a
questdao como constitucional e de repercussao geral.

Essa decisdo do STF teve como base recursos extraordinarios protocolados por diversos Conselhos
Regionais, que protocolaram acdes exigindo o cumprimento do piso salarial. Um desses recursos foi
selecionado para julgamento e o seu resultado deverd ser refletido para outras acdes semelhantes.

O Recurso deve ser julgado no prazo de um ano, e o seu resultado deve ser publicado no diario
oficial por meio de uma decisdo final proferida sobre um processo e um tribunal superior (acérdao).

Entendendo a lei:

A Lei n°3.999, de dezembro de 1961, institui o piso salarial para 20 horas de trabalhos semanais
para Médicos e Cirurgides-Dentistas.

A Constituicdo Federal no Art. 22 paragrafo XVI, atribui exclusivamente a Unido, o poder para
legislar sobre o sistema nacional de emprego e condicdes para exercicio de profissdes, o que
significa que o regramento federal deve prevalecer em relacao aos municipais e estaduais.

Fonte: CFO, em 07.06.2023
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