Legismap Roncarati
Comisséo do CFC discute ampliacdo do Programa de Educacéo Profissional Continuada

O objetivo de tratar a ampliacao do Programa de Educacao Profissional Continuada (PEPC)

A Comissdo de Educacao Profissional Continuada do CFC realizou na ultima terca feira, 3, na sede
do CRC-SP, sua reuniao mensal com o objetivo de tratar a ampliacao do Programa de Educacao
Profissional Continuada (PEPC) para os contadores responsaveis por preparar as demonstracdes
contabeis nas empresas reguladas pela Comissao de Valores Mobilidrios (CVM), Banco Central do
Brasil (BCB) e Superintendéncia de Seguros Privados (Susep).

O Ibracon - Instituto dos Auditores Independentes do Brasil faz parte da Comissao de Educacao
Profissional Continuada (CEPC) juntamente com representantes da drea de Desenvolvimento
Profissional do CFC e CRC's, que juntos sdo responsaveis pela atualizacdao da norma NBC PA 12, que
institui o PEPC.

Para o vice-presidente de Desenvolvimento Profissional e Institucional do CFC, Zulmir Ivanio Breda,
essa ampliacao faz parte do planejamento do CFC de promover a Educacao Profissional Continuada
para todos os publicos. “Atualmente, apenas os auditores com registro no Cadastro Nacional de
Auditores Independentes (Cnai) sao obrigados a cumprir o programa, por uma questao de
prioridade, mas o objetivo é inserir gradualmente outros segmentos”, declarou o vice-presidente do
CFC.

Claudio Filippi, presidente do CRC-SP destacou que a atualizacao da NBC PA 12 ir4 contribuir para
melhorar a qualidade das demonstracdes contabeis. “A Comissao de Educacao Profissional
Continuada do CFC estd desenvolvendo um trabalho muito sério para a atualizacdo da norma e
toda a sociedade serd beneficiada”, ressalta.

Participantes

Como representantes do lbracon, estiveram presentes: o diretor de Desenvolvimento Profissional
do Ibracon Nacional, Carlos Sousa; o presidente do lbracon 22 Secao Regional, Marcelo Galvao
Guerra; e os diretores de Desenvolvimento Profissional do Ibracon 42 Secao Regional, Flavio de
Aquino Machado; da 52 Secao Regional, Renato Barbosa Postal, e da 62 Secao Regional, Ronei
Xavier Janovik.

Representando o sistema CFC/CRCs, participaram: o vice-presidente de Desenvolvimento
Profissional e Institucional do CFC, Zulmir Ivanio Breda; a conselheira do CFC, Marisa Luciana
Schvabe de Morais; a coordenadora de Desenvolvimento Profissional do CFC, Andréa Rodrigues
Rosa; o presidente do CRCSP, Claudio Filippi; os vice-presidentes de Desenvolvimento Profissional
do CRCSP, José Donizete Valentina; do CRCRJ, Waldir Ladeira; do CRCMG, Simone Maria Claudino de
Oliveira; e do CRCRS, Adriel Mota Ziesemer.

Também participaram da reunido os conselheiros do CRCSP, Angela Zechinelli Alonso, Jorge Alberto
da Cunha Moreira e Nelmir Pereira Rosas; do CRCRJ, Anténio Ranha da Silva; do CRCMG, Davidson
Volpe Junqueira; do CRCPR, Roberto Aparecido Santos; do CRCRS, Tanha Maria Lauermann
Schneider; a diretora operacional do CRCSP, Ver6nica Moreira Nunese a gerente de
Desenvolvimento Profissional do CRCSP, Simone Sill de Andrade.

Fonte: CRC-SP, em 05.09.2014.
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